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Sportifs, que faites-vous 
pour le climat ?
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C Créer 1000 missions de 
service civique parmi ses 
associations et ses comités 
(1) d’ici 2017 : c’est l’objec-

tif que l’Ufolep s’est donné dans le 
cadre du plan ministériel « Citoyens 
du sport ». Rappelons que le service 
civique, devenu « universel » depuis 
le 1er juin 2015, est un engagement 
volontaire d’une durée de 6 à 12 mois 
proposé à des jeunes âgés de 16 à 25 
ans pour l’accomplissement d’une 
mission d’intérêt général. Cette mis-
sion est d’une durée hebdomadaire 
de 24 h minimum et le jeune reçoit 
une indemnité de l’État, complétée 
par l’association d’accueil (2).

INTÉRÊT GÉNÉRAL. La mission doit relever de l’intérêt 
général et être à la fois utile au jeune (pour sa formation, 
dans une démarche de recherche d’emploi) et à la struc-
ture qui l’accueille (pour le développement de son action).
La mission doit être accessible à tous les jeunes, sans 
condition de diplôme ou de qualification. L’action du 
jeune en service civique doit viser à développer de nou-
veaux projets au service de la population, démultiplier 
l’impact d’actions existantes en touchant davantage de 
bénéficiaires, ou bien encore renforcer la qualité du ser-
vice déjà rendu.

Les volontaires assurent princi-
palement des fonctions d’accom-
pagnateur, d’ambassadeur ou de 
médiateur. Cela signifie qu’ils font 
du lien, qu’ils vont à la rencontre 
de la population ou des publics 
auprès desquels agit la structure 
d’accueil. 
Précision importante : un volon-
taire en service civique intervient 
en complément de l’action des 
salariés, des stagiaires et des bé-
névoles, sans s’y substituer. En re-
vanche, il peut exercer sa mission 
au sein de plusieurs associations 
si celles-ci se situent à proximité 
les unes des autres.

AUCUNE DÉMARCHE. Toutes les structures affiliées à 
l’Ufolep bénéficient déjà de l’agrément national de la 
Ligue de l’enseignement. Les délégations départemen-
tales de la Ligue se chargent également de toutes les 
démarches administratives.

UN TUTEUR. L’association se doit accueillir le jeune dans 
de bonnes conditions en mettant à sa disposition un poste 
de travail (éventuellement dans un local mutualisé). Elle 
désigne également un tuteur chargé d’accompagner le 
jeune dans sa mission, mais aussi dans sa réflexion sur 
son projet d’avenir. Le dispositif d’accompagnement de 
la Ligue instaure un double tutorat : un tuteur au sein 
de l’association et un référent au sein de la fédération 
départementale de la Ligue ou du comité Ufolep (3).

FORMATION. La Ligue de l’enseignement propose à 
chaque jeune une formation civique et citoyenne en 
deux volets : d’une part, une formation pratique sous la 
forme d’une formation aux premiers secours (PSC1) ; de 
l’autre, une formation théorique ayant pour objectif de 
sensibiliser aux enjeux de la citoyenneté. Enfin, un bilan 
doit être réalisé avec le volontaire en fin de mission, avec 
la participation du tuteur de l’association.

CONTACT. Les associations désireuses d’accueillir un ou des 
volontaires doivent se rapprocher de leur comité départemen-
tal Ufolep ou de la fédération de la Ligue de l’enseignement. ●

amandine singLa, cTn à L’ufoLeP
asingla.laligue@ufolep-usep.fr

(1) Ou au sein des structures partenaires affiliées à l’Ufolep.
(2) Le montant de ce complément est de 106,31€ par mois. La somme 
est prélevée dans son intégralité et pour toute la durée de la mission 
par la fédération départementale de la Ligue, qui reverse chaque mois 
l’indemnité au volontaire.
(3) Selon les modalités définies conjointement par les deux structures.

Service civique : quelles missions ?
Nouveaux publics, citoyenneté, sport-santé… Les jeunes en service 
civique sont prêts à œuvrer au sein de votre association.

La Ligue de l’enseignement dispose d’un « catalogue » de mis-

sions dont bon nombre peuvent se décliner dans le domaine du 

sport. Elles concernent notamment l’accueil de publics éloignés 

de la pratique (femmes, seniors, handicap…), la promotion de la 

citoyenneté et celle des bienfaits du sport sur la santé. Au service 

du projet préalablement identifié, le volontaire pourra mener les 

actions suivantes :

– renforcer l’accueil du club pour rencontrer les pratiquants, les 

accompagnateurs, le public, et recenser leurs besoins ;

– proposer dans le cadre d’événements sportifs des ateliers de sen-

sibilisation sur le thème inhérent à sa mission (développement 

durable, santé, citoyenneté) ;

– proposer des animations ponctuelles (journées découverte, ate-

liers en parallèle de créneaux de pratique) ;

– communiquer sur son projet (Internet, réseaux sociaux, etc.) ;

– venir en soutien d’un animateur sportif lors de quelques séances 

(sans que cela corresponde à la majorité de sa mission). ●

AU SERVICE DE VOTRE PROJET
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Objectif 1000 volontaires 
dans nos associations !


