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L'UFOLEP
TOUS LES SPORTS AUTREMENT

L’Union Frangaise des (Euvres Laiques d’Education Physiques, en adéquation avec les valeurs qu’elle défend,
favorise I'épanouissement des individus a travers des rencontres sportives saines et formatrices permettant a tous de
pratiquer une activité physique dans la ou les disciplines de leur choix. En proposant, organisant, soutenant des

activités sportives de masse elle prend pleinement sa place a cété et en complémentarité des ligues.

L’U.F.O.L.E.P. Martinique participe, dans son champs d’action, a la lutte contre I'exclusion, la sédentarité, le
surpoids, les comportements addictifs (drogue, alcool) et la dépression. Sa premiére volonté est de développer une
activité dans le respect de tous, ou chacun se sente en confiance, quelque soit son niveau de pratique, ses ambitions.
Elle se fait créatrice de cohésion sociale, de lien familial et intergénérationnel. Ainsi, elle souhaite offrir a toutes les
ufolépiennes, a tous les ufolépiens, une bonne santé physique, mais également des rencontres chaleureuses et un bien

étre pour tous.

Le contexte financier reste défavorable et nous devons nous battre chaque jour pour trouver de nouvelles
idées, de nouvelles ressources, mieux organiser notre réseau, mieux mutualiser nos énergies, valoriser nos prestations
a destinations de nos associations et des martiniquais. De plus les bénévoles restent difficiles a mobiliser. Mais a
I'U.F.O.L.E.P. Martinique, nous faisons tout pour garder le bon cap car nos valeurs restent porteuses de lien social,
d’espoir, d’espérance et plus que jamais le modele que nous défendons demeure un repere et donne du sens a la

performance, dans I'engagement partagé par tous, hommes, femmes et enfants, au service d’un projet commun.
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LA DELEGATION DEPARTEMENTALE

Sur le plan administratif, la gestion des activités est scindée en 4 péles :

Le Péle Vie du Comité
Le péle Sports Collectif
Le péle Sport Individuel

Le Pdle développement

Le Pole Vie du Comité

Le Péle Vie du Comité départemental assure la gestion de toutes les activités autres que sportives, liées au bon
fonctionnement de la Fédération. Dans ce pole, Béatrice RANGON, présente depuis 20 ans, s’occupe en particulier de
la comptabilité de la structure. Nous bénéficions également depuis plusieurs années de I'accompagnement du service

comptabilité de la Ligue de 'Enseignement Martinique. Nous les remercions une nouvelle fois.

Le Pole Sport Collectif

La gestion des championnats de football n’est pas une mince affaire, plus de 50 % de nos adhérents sont concernés
par cette activité.

Pour pouvoir la gérer aux cotés de nos commissions football, Coraline LIRQY, service civique, a assuré le suivi des
dossiers. Feuilles de match & traiter, PV & transmettre, courriers a faire parvenir, désignation de match. Mais aussi
gestion des arbitres et de leur disponibilité, résolution des problemes d'indisponibilité ou d'impraticabilité des terrains de
football. Son contrat a terminé en mai 2018. Elle a été remplacée par Audrey DESPROL, en Service Civique jusqu’a

septembre 2018.

Le Pole Sport Individuel

Le Pole Sport Individuel gére les manifestations organisées par les activités cyclisme, course hors stade, twirling, moto,
pétanque, viet vo dao, karaté et depuis peu capoeira et BMX. En plus du suivi de la gestion administrative des
commissions, Elodie LABAMAR, également Emploi d’avenir, a pris en charge le traitement des dossiers et a fait le lien

avec la préfecture, les sous-préfectures, et les instances permettant I'obtention des autorisations indispensables.
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Le P6le Développement

Pour faire face aux besoins de notre société, mais également aux directives des collectivités, nous nous investissons

aujourd’hui largement vers des actions du domaine du « sport société » : insertion par le sport, sport santé...

Ainsi, Elodie LABAMAR et Arantxa PAKO s'investissent sur le développement des formations aux premiers secours
PSC1.

Elodie LABAMAR s'est également consacré a notre nouveau projet Sport Santé : le PASS - Parcours Alimentation

Sport Santé, mis en place avec I'association Carbet Des Sciences.

De son coté, Ezéchiel MBENNY se consacre a nos projets d'insertion, comme le Défi Solidaire des Quartiers, aux
cOtés de notre nouvelle recrue, Natacha ASSELIN DE BEAUVILLE. Il assure également le suivi du projet PEPSS : le
Parcours d’Education Professionnelle, Sportive et Sociale.

Ces projets sont présentés dans la suite de ce rapport d’activité dans la partie « Projets UFOLEP ».

Pour répondre aux besoins grandissants en terme de formation, d’accompagnement des jeunes et de gestion de notre
systéme information, nous avons également a 'lUFOLEP :

Une secrétaire formation : Arantxa PAKO, qui gére les dossiers de formation professionnelle ainsi que le suivi des
actions de formation des bénévoles.

Une médiatrice sociale : Audrey JACQUES, en poste d’adulte relai, qui accompagne les jeunes de nos projets
d’insertion : tenue de permanence, suivi des dossiers, accompagnement des actions mises en place

Un webmaster : Nicolas JOSEPH, employé en Emploi d’Avenir, qui assure la maintenance du réseau, accompagne les
associations et les employés sur le logiciel webaffiligue, assure les mises a jour du site Internet et de nos réseaux

sociaux.

Le Délégué Départemental

Sa mission premiére est de coordonner 'ensemble des actions du comité Départemental. En lien direct avec le Bureau
de 'UFOLEP, qui se réunit tous les deux lundis, il assure la direction de la délégation départementale et coordonne les
commissions techniques. Il est l'interlocuteur privilégié des institutions, des partenaires. Il accompagne les associations
et les adhérents, fait le lien avec La Ligue de I'Enseignement Martinique et I'échelon National de 'UFOLEP. Pour
terminer, il est source d’évolution, de proposition, de projets novateurs, afin de toujours dynamiser et moderniser notre

fédération.
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LES PROJETS UFOLEP

En paralléle du travail réalisé tout au long de I'année pour accompagner nos associations sportives, nous menons de

nombreux projets mettant en avant une autre idée du sport.

Le Défi Solidaire des Quartiers

Depuis de nombreuses années, la jeunesse martiniquaise est fortement touchée par le chémage, notamment au sein

de sa « capitale » Fort-de-France. Partant de ce constat, nous avons lancé depuis janvier 2015 un projet sportif

d’inclusion sociale et d'insertion professionnelle, le Défi Solidaire des Quartiers, congu
comme un Chantier de Proximité. De cette maniére, 'Ufolep Martinique met le sport au
service de linsertion professionnelle des jeunes les plus éloignés de I'emploi avec ses

tournois de foot mensuels appelés GTQ et ses permanences jeunes assurées au T.0.M. de

Fort de France.

Les Grands Tournois des Quartiers (GTQ), principale porte d'entrée pour accéder au projet, sont organisés par nos
référents de quartier afin d'attirer des jeunes, agés de 16 a 30 ans, difficilement mobilisables par les dispositifs habituels
d'insertion & savoir les personnes non scolarisées, sortants de détention, chdmeurs, bénéficiaires du RSA, personnes

isolées. Ces temps forts mélent un tournoi de football de rue, ainsi qu'un concours d'animation.

Dans ce cadre, des animateurs de quartier, les « référents », ont pour mission d’animer leur territoire tout au long de
I'année. lls doivent en particulier organiser les Grands Tournois de Quartiers (GTQ), évenements qui mélent le football
de rue (entre 4 et 7 joueurs par équipe) et I'élection du Grand Show (chaque quartier doit présenter une animation :
danse, chant, activité sportive... évalué a la fin de la journée). 3 tournois intitulés Grand Tournoi des Quartiers ont été
mises en place cette saison. Chacun des tournois a été géré par le référent dans le respect du cahier des charges
(inscriptions, recherche de partenaires, collations, gestion de la sonorisation ...). Sur la période, chaque événement a

ainsi rassemblé 100 joueurs de foot et une trentaine d'artistes.

Les derniers contrats de référent pour la saison passée ont pris fin en décembre 2017. Le 15 avril 2018, 3 nouveaux
référents ont été recrutés en service civique. En ao(t, il s’ensuivit le recrutement d’'un quatriéme référent en service
civique et d'un cinquieme en contrat CUI-CAE PEC. L’ensemble des référents de quartiers travaillent au sein d'une
association de leur quartier qui les accompagne dans leur mission. lls se consacrent a 100 % sur ce projet au sein de

leur association support. L'ensemble des recrutements (de référents de quartiers) est mené avec l'association du
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quartier. Ces personnes, pour la plupart, ont de tres faibles niveaux de qualification (maximum CAP), parfois des

passes difficiles (ancien détenus), mais I'envie de s'investir pour leur territoire.

Depuis 2016, nous avons accueilli un adulte relais, Audrey JACQUES, qui se charge d’accompagner et d'orienter
I'ensemble des participants aux tournois en fonction des difficultés qu'ils rencontrent (emploi, logement, social, familial,
finance...). Elle a pour objectif d'améliorer la prise en charge des bénéficiaires qui sont pour le plus grand nombre
confrontés a des situations de souffrance psychosociales et de précarité. 49 jeunes ont été accueillis sur sa

permanence pour un accompagnement.

Nous travaillons également avec notre OPCA, Uniformation, pour que nos référents de quartiers participent a des
formations réguliéres, en fonction de leurs projets professionnels, que ce soit dans le domaine du sport, de I'animation,
ou dans d’'autres champs. Nous souhaitons ainsi optimiser leur employabilité a l'issue de leur contrat.

Dans le cadre du suivi administratif de I'opération, nous avons également recruté le 9 juillet 2018 et une secrétaire
administrative : Natacha ASSELIN DE BEAUVILLE.

Un projet en partenariat avec :

Ce projet est cofinancé par le
* Fonds Social Européen dans
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Le Parcours d’Education Professionnelle, Sportive &
Sociale (PEPSS)

L’année 2017 a vu la mise en place d'un nouveau projet, congu par 'UFOLEP avec la MILCEM au lendemain de la

premiére édition du Forum emploi du projet Défi Solidaire des Quartiers.

Il s’agissait de construire un parcours d’insertion pour décrocheurs scolaires en s’appuyant sur la pratique sportive : le
PEPSS (parcours d’éducation professionnelle, sportive et sociale). L'idée est de conjuguer mise en situation au sein
d’entreprise ou d’'association et pratique physique encadrée pour permettre aux bénéficiaires de renouer le lien avec les
dispositifs d'insertion. Il s'agit tant de les remobiliser avec une activité que de les amener a envisager I'environnement
des métiers du sport comme une possibilité d’insertion. Pour cela, quarante jeunes ont été retenus a partir des courriers

adressés & un public cible identifié par la MILCEM avec les services de I'Education nationale.

Parcours d’Education Professionnelle, Sportive et Sociale
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Aprés un bilan sur leur projet professionnel, réalisé par deux conseillers de la mission locale, les jeunes ont connu une
période d'immersion sur deux semaines. Dans le méme temps, 'UFOLEP a organisé toutes les semaines du mois
d’avril des demi-journées d’activités physiques de loisirs. Ainsi, les bénéficiaires ont pu découvrir ou redécouvrir la yole

(voile traditionnelle), la randonnée, la mangrove des Trois llets en kayak ainsi que la plongée bouteille.

Sur la base d’'une évaluation prenant en compte leur motivation, leur assiduité et leur projet professionnel, dix de ces
jeunes ont été engagés sur un service civique, dans le cadre du programme « Volontaire Tout Terrain » développé par
'UFOLEP nationale. Les jeunes consacrent la moitié de leur temps de leur convention au sein de I'association de leur
choix, conventionnée avec 'UFOLEP, en lien avec leur projet professionnel.

Le reste est consacrée a des formations a la gestion de projet, a la mise en place d’événements, ou portant sur le
Programme national nutrition santé (PNNS) afin d’en faire des « ambassadeurs santé »... sans oublier une pratique
sportive hebdomadaire avec 'UFOLEP... Pour terminer, avec notre accompagnement, ces dix jeunes ont également pu
s'investir de maniére collégiale sur deux projets : un échange culturel et sportif avec la Guadeloupe a partir des activités
qu'ils ont découvertes.

Quant a ceux qui n'ont pas été retenus mais se sont pleinement investis, ils ont été accompagnés de maniére prioritaire

par la mission locale pour intégrer des dispositifs ou des formations adaptées a leur profil.
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Le Parcours Alimentation Sport Santeé (PASS)

Le projet a été porté par le Carbet des Sciences, Centre de Culture Scientifique, Technique et Industrielle de la
Martinique. A partir de I'observation sur notre territoire d’'une croissance importante des maladies chroniques liées a la
nutrition : obésité, diabete de type 2, maladies cardio-vasculaires, plusieurs formes de cancer, ostéoporose, affections
dentaires, nous avons choisi de mettre en place un parcours visant a améliorer les connaissances des jeunes sur la
nutrition (alimentation et activité physique) mais également leur permettre de mettre en pratique ces connaissances par

un atelier du godt ou une activité physique.

Le public touché : Les éléves de deux classes de cycle 3 du Morne des Esses, 22 éléves de I'école Félix Lorne, 27 de

I'école Frangois Grosy et les parents d'éléves.

Objectifs:
e Prévenir des problématiques de santé liées aux désequilibres alimentaires
e Renforcer les connaissances sur I'alimentation pour faire des choix positifs pour la santé
e Améliorer les connaissances des éléves en matiére d'alimentation (aspect nutritionnel et éducation au go(t)
e Pratiquer une activité physique
e Expérimenter des activités physiques simples a réaliser prés de chez soi et peu colteuses
e Ressentir les sensations agréables liées a I'acte de manger et I'état de bien-étre provoqué par la pratique d'une
activité physique

e Partager ces moments en famille

Ce programme se présentait en 10 ateliers :

1. Les familles d’'aliments et les recommandations 6. L'activité physique
de consommation 7. Créa’sport
2. L’équilibre alimentaire sur la journée 8. Préparation de la randonnée
3. Les produits sucrés 9. Initiation a la randonnée (atelier parents /
4. Les 5 sens dans la dégustation enfants)
5. Lalecture d'étiquettes de produits alimentaires 10. Initiation au yoga

Les séances ont duré entre 1h30 ou une demi-journée, entre le 12 décembre 2017 et le 14 juin 2018.

L’évaluation quantitative
Le programme a permis a 49 éléves de participer a 10 ateliers au cours de I'année scolaire. 5 éléves d’une 2e classe de

CM2 de I'école Frangois Grosy se sont associés au projet en cours d’année.
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Une 2¢me classe de CM2 de I'école Félix Lorne a participé a la randonnée (18 éléves).

12 adultes ont participé a la randonnée avec I'école Félix Lorne, dont 7 parents.

Aucun parent n'a participé a la randonnée avec I'école Francois Grosy car cette séance a di étre reportée a trois
reprises a cause des intempéries (vigilance jaune pour fortes pluies et orages, qualité de I'air mauvaise et interdiction
de pratiquer des activités sportives de plein air mise en place par la préfecture en raison de la brume de sable).

Leur connaissance sur la thématique d’un comportement et d'une alimentation saine est passée d'une moyenne de

8,76 a 9,23 sur 20, soit une augmentation générale de 0,5 points.

L’évaluation qualitative
Les éléves ont rempli un questionnaire fourni par '’Agence Régional de la Santé. Son analyse a permis de mettre en
avant une satisfaction globale des enfants au niveau du contenu de l'intervention, de la qualité de I'outil pédagogique,

de la prestation de I'animateur et des explications adaptées au public.




Rapport d’activité UFOLEP Martinique 2017-2018

La formation PSC1

Aujourd’hui, la formation de Prévention et Secours Civiques de Niveau 1 (PSC1) devient obligatoire pour de

nombreuses formations, et indispensable pour accéder a certains postes. C’est le cas par exemple des formations aux

Brevets Fédéraux UFOLEP d’entraineurs, de juges, d’arbitres.

Pour cette raison, 'UFOLEP Martinique s'est lancée dans ces formations. Suite a
I'obtention de I'agrément préfectorale, nous organisons réguliérement des formations
PSC1 et restons disponibles pour en mettre en place en fonction des besoins spécifiques
de nos associations. Désormais nous sommes reconnus en temps qu’organisme de
formation, en conséquence, les entreprises ont la possibilité de faire financer ces

formations par le biais de leur OPCA.
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Formation PSC 1 cortifiant

Sur la saison 2017/2018, nous avions quatre formateurs nationaux : Ezéchiel M'BENNY, Alex MAURICE BELLAY et

Christian ZOBDA, du Conseil d’Administration, secondé en cas de besoin par Jérome LOIRAT. Sur cette période, ils ont

mis en place 17 formations et formé 161 personnes au PSC1.

A titre de comparaison, 16 formations ont été mises en place pour 191 stagiaires en 2016/2017, 8 formations pour 92

personnes en 2015/16.
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LES ACTIVITES SPORTIVES
FOOTBALL

Activité traditionnelle a 'U.F.O.L.E.P. depuis de nombreuses années, le football demeure la pratique la plus importante,
tant par le nombre de pratiquants licenciés que par 'activité générée.

On peut féliciter la commission football qui a réalisé encore cette année un travail de qualité, en se réunissant tous les
deuxiémes mercredis du mois, auxquels s'ajoutent quelques réunions exceptionnelles, pour un total de 8 rencontres.

Elle assure ainsi le suivi de ses sous-commissions et accompagne le développement des différents projets autour du
football.

Ses sous-commissions sont :
e |a Commission Régionale Coupe et Championnats C.R.C.C. et Commission Régionale Coupe et
Championnats Ancien C.R.C.C.A.
» Elaboration et suivi des calendriers
» Reprogrammation des matchs
e La Commission Régionale d’Arbitrage C.R.A
» Formation et désignation des arbitres
» Gestion des feuilles d'arbitrage
o La Commission Régionale Education et Discipline C.R.E.D
» Gestion des sanctions de match (carton jaune et rouge)
» Convocation des licenciés concernés et application des sanctions
e La Commission Régionale Statut et Réglement C.R.S.R.
» Proposition de modification du réglement de Football
» Suivi du respect de ce réglement
>
Les commissions (C.R.A. - C.R.C.C. - C.R.E.D.) se sont réunies les lundis (28 fois), du lundi 16 octobre 2017 au lundi
4 juin 2018 de 19 heures a 22 heures.
Les différentes commissions ont permis le déroulement des championnats, certes avec certaines difficultés, mais un
résultat global trés positif au regard du nombre de matchs déroulés.
En diminution depuis quelques années, les demiéres évolutions réglementaires incitatives semblent avoir engagé
d’avantage nos associations dans la gestion des rencontres. Les membres de la commission restent toujours ouverts

pour accueillir et former de nouveaux volontaires.

11
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La Commission Régionale Coupe et Championnats (C.R.C.C.)

La saison a connu 2 championnats de 8 équipes :
e Le championnat du Groupe 1

e Le championnat du Groupe 2

La saison 2017-2018 a redémarré avec les mémes évolutions que l'année passée. Les divisions par niveau :
Excellence et Promotion ont disparu. Les 2 championnats ont été donc mis en place selon des critéres géographiques
afin de limiter les déplacements souvent colteux pour les clubs. Cela a également permis de mieux équilibrer le nombre
d’équipe par groupe. Cette année, les vainqueurs de chaque poule se sont rencontrés le 2 juin 2018 pour la Grande

Finale des Champions. L’ensemble des équipes ont également pu tenter de remporter la Coupe senior.

A chaque lancement de saison, nous sommes confrontés aux mémes difficultés pour lancer les championnats : les
associations tardent a déposer les licences, surtout en ce qui concerne celles de leurs arbitres. Nous faisons appel a

eux pour que les certificats médicaux, lorsqu’ils sont nécessaires, soient réalisés dés septembre.

La C.R.C.C. a permis la désignation de :

e Groupe 1:
o 46 matchs,
o 9 forfaits (ALLIANCE CALIFORNIE (1), RENOVATION (1), A.S.C.AF. (2), U.S.C. DEMARE (2),
o Forfait général de I'A.S. ETOILE avec 3 forfaits.

e Groupe?2:
o 54 matchs,
o 3 forfaits (A.S.C. REUNION (1) et F.R. REGALE (2)).

e Coupe Seniors :17 matchs

La commission a programmé les rencontres sur treize terrains dont trois éclairés et quatre répartis entre deux équipes.
Elle a également di gérer la reprogrammation de nombreux matchs la saison derniére. Cela a en partie été di aux
conditions météorologiques.

Toutefois, afin de permettre a cette commission de travailler dans les meilleurs conditions, nous demandons aux
associations de tout mettre en ceuvre pour déclarer correctement leur indisponibilité annuelle lors de leur affiliation et de
bien respecter la procédure de report le cas échéant.

PALMARES DE LA SAISON

CHAMPION GROUPE 1 : ASC SIROCCO

CHAMPION GROUPE 2 : ASC SEBI

12
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COUPE SENIORS : Jeudi 10 mai 2018, stade d’honneur Max SORON de Ducos

Vainqueur : ASC SIROCCO (Score:2-1)
Finaliste : ASC REUNION

FINALE DES CHAMPIONS : Samedi 2 juin 2018, stade d’honneur Victor Schecelcher

Vainqueur ASC SEBI (Score : 2 -1)
Finaliste ASC SIROCCO

La Commission Régionale d’Arbitrage (C.R.A.)

Au niveau de l'arbitrage, nous restons a I'écoute des besoins et des questions des associations concernant la mise en
place des formations.

Le rassemblement des arbitres a eu lieu avant le démarrage des championnats soit le 22 octobre 2017 au siége de
I'’ASC BEKEM CLUB. 15 arbitres ont été présents a cette formation continue animée par Monsieur BRIGTHON, que
nous remercions une nouvelle fois pour son engagement a nos cotés. Suite a cela, un repas convivial a été partagé,
proposeé par 'UFOLEP et préparé par 'A.S.C. BEKEM CLUB.

La formation d’éléves arbitre n'a pas eu lieu en raison du peu d'inscrit. Cette situation nous semble trés problématique
car nous risquons a terme de perdre notre formateur qui réalise bénévolement ces formations pour nous depuis
plusieurs années. A moyen terme, le non-renouvellement de ces arbitres risque de nous empécher d’'assurer I'arbitrage

des rencontres.

NOMBRE D’ARBITRES
Toutes catégories : 16 arbitres, en diminution 9 par rapport a la saison derniere

PRESENCE DES ARBITRES SUR LES MATCHS

154 désignations d’arbitres
120 présences

78 % des désignations des arbitres ont été respectés.
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DESIGNATIONS PRESENCES ABSENCES
COUPE 31 24 7
CHAMPIONNAT
GROUPE 1 94 38 16
GROUPE 2 64 54 10
COUPE DES CHAMPIONS 5 4 1

Le taux de présence est en constante progression depuis trois ans, malgré la diminution du nombre d’arbitre inscrit.
Cela est probablement en lien avec l'instauration d’'un quota d’arbitrage pour chaque équipe dans le réglement sportif
de cette activité.

Nous encourageons les présidents et les responsables associatifs a poursuivre leurs efforts en faveur de l'arbitrage
d’'une part en repérant un maximum de personnes pouvant assurer I'arbitrage des matchs et en portant une attention
toute particuliere aux formations réalisées par leurs arbitres. D'autre part, nous comptons bien entendu sur eux pour
étre exemplaires sur les terrains par leur comportement, respectueux de tous et vigilants sur les comportements de

leurs adhérents et supporteurs.

La Commission Régionale Education et Discipline (C.R.E.D.)

Le role de la Commission Régionale d’Education et de Discipline consiste essentiellement & comprendre les raisons
pour lesquelles le joueur ou le dirigeant est passé a l'acte délictueux afin ensuite de le persuader de ne plus
recommencer. Réguliérement, elle rappelle @ nos licenciés le role de 'UFOLEP et de la Ligue de 'Enseignement dans
le but qu'ils prennent conscience que le plaisir du jeu doit passer avant la victoire.

L’objectif est de faire en sorte que les acteurs d’'une compétition se respectent en acceptant les régles du jeu. Les
sanctions ont été appliquées en tenant compte des circonstances atténuantes et du comportement du joueur ou du
dirigeant au cours de son audition.

Les commissaires ont relevé 99 cartons jaunes (34 pour le Groupe 1 et 65 pour le Groupe 2) contre 90 cartons jaunes
I'année passée.

Contrairement a la 2016-2017, nous avons constaté une forte diminution du nombre de cartons rouges, passant de 23 a
13. Ainsi, la CRED déplore 5 cas de récidives d'une année a l'autre malgré la sévérité des sanctions appliquées par la
commission, conformément aux codes disciplinaires. Nous demandons a I'ensemble des responsables d’association de
véhiculer des messages de fair-play et de respect envers les autres équipes, les arbitres et au sein de méme de son
équipe, et de rester vigilant sur tout risque de dérapage lors d’une rencontre.

La Commission Régionale Statut et Reglement (C.R.S.R.)
La Commission Régionale Statut et Réglement se réunie afin d’étudier et de statuer sur les dossiers nécessitant une

bonne maitrise du réglement sportif, disponible sur notre site Internet : www.ufolep972.org.
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SPORTS INDIVIDUELS
COURSE HORS STADE

Environ 50 partants durant toute la saison, un chiffre qui diminue par rapport aux saisons précédentes, se répartissent
en catégorie Sénior, V1, V2, V3 V4, SE hommes.

Toutes ces compétitions ont sillonné une bonne partie du territoire, dans la convivialité, la bonne humeur et le plaisir de
se rencontrer, en principe le Dimanche matin trés t6t pour un départ & 7h00 ou encore le Samedi en fin d’aprés midi
pour un départ a 16h00.

Le calendrier comptait 19 courses mais nous déplorons 1 course non réalisée.

Temps forts de la saison.

- Lacourse de la Victoire organisée chaque saison le 08 Mai par 'lUFOLEP et

I'association O’NAC (Office National des Anciens Combattants et Victime de | il
Guerre)

- Les 3 manches du Challenge Intersport de la Rénovation qui attire tous les

ans plus de monde.
- Le Championnat UFOLEP des 5km,

- Les Foulées du Sud, remportant chaque saison un franc succes.

Nous remercions tout particulierement le Foyer Rural de Morne Carette qui nous met

reguliérement a disposition I'ensemble de ses signaleurs de maniére a assurer la

sécurité des athlétes.

Enfin, merci aux nombreuses municipalités : Ducos, le Frangois, le Robert, Trinité, Sainte-Anne, Fort de France, le

Lamentin et le Marin, qui n'ont pas hésité a nous accompagner dans nos organisations.

En conclusion de cette année, nous demandons au responsables d’étre vigilants a tous

les niveaux, que I'ambiance qui régne soit toujours magnifique et que la bonne humeur

soit le « poteau-mitan » de nos manifestations.
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Calendrier des courses hors stade 2017-18

Date Association Manifestation Lieu H
Dim 15 Octobre 2017 UFOLEP Rentrée de 'TUFOLEP ROBERT 07 h 00
Sam 11 Novembre A.S.C. Beckem Les Foulées de Bois
2017 Club Neuf ROBERT 07h 0o
Dim 21 Janvier 2018 Athlétic' Club Biathlon Terre-Mer MARIN 07 h 00
Dim 28 Janvier 2018 | FR Morne Carette Trace Kimbi Congo TOIS-ILET 07 h 00
i Les Foulées Marinoises:
Sam 03 Mars 2018 Athlétic' Club L MARIN: Le Bourg 17 h 00
lere étape
RENOVATION le Manche du
10 M 201
Sam 10 Mars 2018 AUGRAIN Challenge des 10 KM ROBERT 16h 00
Dim 18 Mars 2018 Athlétic' Club Les Fou\Iees Marln0|se5: MARIN: Front de mer 17 h 00
2eme étape
Dim 08 Avril 2018 FR La Digue La Ronde pédestre de ROBERT 07 h 00
la FRLD
. RENOVATION 2e Manche du
Sam 14 Avril 2018 AUGRAIN Challenge des 10 km ROBERT 16 h 00
Sam 28 Avril 2018 Athlétic' Club LA MARINOISE MARIN 07 h 00
. MARIN: Maison des
Mar 01 Mai 2018 Athlétic' Club Le Raid du.Morne associations au 07 h 00
Gommier -
Morne Gommier
Mar 08 Mai 2018 UFOLEP Course de la Victoire F-d-F 07 h 00
Sam 12 Mai 2018 FR Sarrault CROSS LE LAMENTIN 16 h 00
Duchesne
. RENOVATION 3e Manche du
Sam 19 Mai 2018 AUGRAIN Challenge des 10 km ROBERT 16 h 00
Dim 01 Juillet 2018 | FR Morne Carette | /Nniversaire Morne DUCOS 07 h 00
Carette
. - RENOVATION Championnat UFOLEP
Dim 19 Aolt 2018 AUGRAIN des 5km ROBERT 16 h 00
Du 29 Aolt FR Morne Carette Les foulées du Sud Sud 07 h 00

au 09 septembre

L Courses non-réalisées
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CYCLOSPORT

|- LES CLUBS AFFILIES :

NOM DU CLUB SIGLE PRESIDENT
Association Sportive des Amis du Vélo ASAV. José LONETE
Espoir Cycliste de Sainte- Luce E.CS.L Joél FAFARE
Espoir Cycliste de Ducos E.C.D. Ulysse MUDARD
Association Sport et Culture Fewoss A.S.C. FEWOSS René-Serge NOSEL
Team Vélo Matnik T.V.M. David BERNARD
Union Cycliste Spiritaine U.C.S. Eric JEANNE
Vélo Club des 3 Caps V.C3.C. Richard JEAN-ELIE
Winner Team W.T. Thierry PASTEL

Remarque : le Club Foyal Culture Sport (F.C.S.) ne fait plus partie du paysage ufolépien.

Il - LE DEROULEMENT DE LA SAISON :

K/
L X4

*

Notre saison s'est étalée du 13 Janvier jusqu'au 16 Juin et pas moins de 27 courses furent inscrites au
calendrier.

Comme de coutume, le début de la saison sportive est animé par des manches de challenge (au nombre de
quatre) .A partir de 13, les clubs prennent le relais pour honorer les manifestations inscrites au calendrier

Nous devons féliciter la grande majorité des clubs pour le respect de leur engagement malgré une conjoncture
devenue difficile par la désaffection des partenaires pour la cause associative. Nous avons cette saison connue
moins d’annulations de courses non justifiées.

Nous ne pouvons pas passer sous silence I'excellente contribution de TACCUM (Amicale des Clubs Cyclistes
de I'Ufolep Martinique) a l'organisation de toutes les épreuves mises au calendrier par I'Ufolep (le challenge et
les championnats) mais aussi le GP ACAJOU cette saison et surtout la Route Ufolépienne, qui reste I'épreuve
phare de la saison.

Une mention particuliére doit étre attribuée I'ensemble des organisateurs pour les efforts consentis pour la
sécurité des coureurs. En effet, nous n'avons relevé aucun accident causé par un quelconque défaut de
securité de la part d'un organisateur.

La bonne gestion sportive de nos compétitions est assurée par un collége de commissaires dont la qualité du
travail impose le respect.
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lIl - LES TEMPS FORTS DE LA SAISON :

Les courses a étapes sont toujours des occasions privilégiées ou les compétiteurs peuvent se livrer entiérement et ainsi

offrir un spectacle de qualité a tous leurs supporters. Ce sont également des moments ou nous pouvons honorer des

échanges avec certains clubs de la Guadeloupe et tisser ou renforcer des liens d’amitié avec nos homologues de lile

voisine. A ce titre il faut citer :

a) Le club de TVM de Riviére-Salée qui lors de son G.Prix STAJ du mois de mars a pu accueillir deux clubs de

lile sceur (ASC VETIVER et ASC KARAK). La qualité de I'organisation de ce club tant sur le plan sportif que
pour la réception de remise des prix est a féliciter.

b) Le club VC3C du Marin qui, malgré un nombre restreint de membres parvient a organiser son G.Prix du Sud
avec brio. Il faut souligner qu'a cette occasion, le club de 'ASC KARAK fut invité. Toute la caravane est
enchantée de la convivialité qui entoure la remise des prix de cette compétition.

c) Le club de PASAV du Lamentin qui en est a sa 16¢ édition du G.Prix SARRAULT-DUCHESNES. Cette
épreuve est toujours trés attendue par les coureurs de catégorie 3 et GS et cette année encore, la qualité de
I'organisation et la réussite sportive de I'épreuve garantissent le label de cette manifestation.

d) Le club UCS-MARTINIQUE CYCLES du St. Esprit & 'occasion du GP UCS a vraiment marqué tous les esprits
cette année. Ce club s'inscrit désormais parmi les clubs qui se distinguent par une trés grande rigueur
d’organisation et une qualité de convivialité exceptionnelle.

e) L’ACCUM qui cette année a organisé la 5¢ édition de la Route Ufolépienne . Cette compétition répartie en 4
étapes du 19 au 21 Mai et réservée aux coureurs de catégorie 1,2 et 3 constitue I'épreuve phare de notre
saison cycliste. Cette année, a défaut d’'une sélection de la Guadeloupe, nous avons eu la participation de
coureurs de 'ASC VETIVER.

Ci-dessous quelques images de cette 5¢ édition.

Les vainqueurs des différents classements
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Les trophées de la remise des prix de cette 5¢ édition

s+ Autre temps fort de cette saison 2017/2018, cest la participation d’'une sélection Ufolep Martinique de
méme que I'équipe de I'Espoir Cycliste de Ste-Luce au GP KARULINE organisé par le club Zeb a Pik de la
Guadeloupe au mois de Mars.

La sélection de MARTINIQUE

Deux porteurs de maillot : Christophe ANGELE et Camille CAREME-VULCAIN

Les championnats 2018 :

Ceux-ci se déroulerent sur la ville du Vauclin les 5 et 6 Mai 2018 et les coureurs sacrés champions sont :
- Christophe ANGELE : Champion de cat. 1

- Claude PERROT : Champion de cat. 2

- Liénard MARIE-LOUISE : Champion de cat. 3

- Thierry GUSTO : Champion de cat. GS

- Béatrice PERONET : Championne chez les dames
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TWIRLING-BATON

Nous soulignons le travail de qualité effectué par la cellule technique, la recherche ="

réalisées tout au long de 'année.

Sport de combat / Arts martiaux
CAPOEIRA

Depuis maintenant 3 ans, 'association YPIRANGA vient compléter notre offre sportive avec la capoeira.
La capoeira est, aujourd’hui, le deuxieme sport national du Brésil, aprés le football.
La capoeira Angola est une discipline non violente qui comprend danse, lutte, musique instrumentale, chant, humour et

discussion en groupe.

Elle est basée sur des principes fondamentaux tels que I'unité, le respect, la solidarité, le partage et la communauté.

Le Centro de Culture Populaire Ypiranga De Pastinha Martinique est un projet pionnier du travail social, qui encourage
la pratique de la Capoeira Angola chez les enfants et les adolescents.

Le groupe développe des activités qui contribuent a I'émergence d'une identité socioculturelle et citoyenne dans les
communautés souffrant de discrimination raciale et sociale.

Le projet cherche également a professionnaliser ses éléves, et a les encourager a étre des membres actifs au sein des
communautés ou il opére. Art, culture et solidarité se rejoignent dans cette danse-lutte pour la citoyenneté et la vie.

Les cours de capoeira sont donnés tous les soirs a la maison de quartier de Citron, des Hauts du Port (Fort de France),

au CASE de Pelletier au Lamentin. lls sont ouverts a tous.
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KARATE

Cette année également, 'association Karatimoun nous a proposé des activités variées avec ses stages annuels

organisés a Pacques et pour les grandes vacances en juillet !

VIET VO DAO

L’association Song Long, affiliée & ''UFOLEP pour sa 6éme année, continue d’organiser des entrainements
hebdomadaires et des échanges réguliers avec I'extérieur (Guadeloupe, métropole).

Chaque saison nécessite également le passage de grade, de Dan, afin de former les nouveaux pratiquants.

Sport Mecanique

MOTO

L’association Mécanique Pour Tous, présente a I'U.F.O.L.E.P. depuis de nombreuses années, propose des activités
autour des sports mécaniques Terrestres et Nautiques.

Elle organise une école de pilotage moto pour les jeunes dés I'age de 3 ans qui fonctionne le mercredi et le samedi de
15h a 18h a Dillon au Stade Pierre ALIKER.
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LES STATISTIQUES 2017-2018

REPARTITION DE NOS 870 LICENCIES

1000

800

600 -

400 - H Licences par catégorie

200 -

33 27

Adultes -26,89% Jeunes -50% Enfants -22,86%

EVOLUTION DES EFFECTIFS (-28,09%)

H Nombre de licenciés
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EVOLUTION DU NOMBRE D’ASSOCIATIONS (-12,5%)

60

50

40

30

20

10

,19& ,-19\’\/ r&r\”» ’\9,\?, ’\9\?‘ N %Q,\/b i Nombre d'associations
35 associations : 870 licenciés
Adhérent Adulte Jeune Enfant Pourcentage
ARG M = M = M = M = | CeiEmmne
Dirigeant 62 31 62 31 33,33%
Football 428 9 427 9 2,06%
Cyclo-VTT 162 22 162 22 11,96%
Athlétisme 78 23 78 23 22, 77%
Moto-cross 33 0 19 10 4 0,00%
Twirling 4 32 1 8 3 13 0 11 88,89%
Viet Vo Dao 23 8 10 3 4 2 9 3 25,81%
Randonnée 5 39 5 38 1 88,64%
Pétanque 4 4 0 0,00%
Karaté Diri _
Capoeira irigeant uniguement
TOTAL 737 133 706 103 17 16 13 14 15,29%
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CONCLUSION

Une nouvelle fois, nous avons tous ensemble mis en place un grand nombre de journées sportives, variées, tout au long de
I'année. Nous remercions tous les responsables et bénévoles de nos associations qui se sont investis pour que nos Ufolépiennes

et nos Ufolépiens de toute la Martinique puissent pratiquer leurs activités favorites !

Nos remerciements vont également aux institutions : la DRJSCS, le CROMA, 'USMSA, qui nous soutiennent dans nos missions.
Nos regards sont bien entendus tournés vers la nouvelle Collectivité Territoriale de la Martinique, avec qui nous travaillons depuis
2 ans, et sur qui nous espérons un accompagnement fort dans nos missions. Nous remercions aussi les mairies qui nous mettent
a disposition, souvent gracieusement, leurs équipements sportifs. De plus, nous tenons a meftre en avant nos partenaires

financiers qui se montrent présents pour nous accompagner dans la mise en place de nos événements.

Aujourd'hui plus que jamais, la société se transforme, rapidement. Il est de notre devoir, et surtout de notre intérét, d'évoluer avec
elle. C'est la raison pour laquelle nous développons la communication numérique. Nous avons mis en place un nouveau site
Internet dans le but de vous mettre a disposition toutes les informations qui vous concernent. Nous développons la communication
par mail, afin d'étre plus réactif, de permettre une tragabilité a nos échanges, mais également de défendre les convictions
environnemental de 'UFOLEP.

Nous savons qu'il est compliqué pour bon nombre de bénévoles de se déplacer dans nos locaux afin de réaliser les formalités
administratives. C'est la raison pour laquelle nous avons mis en place les licences par Internet via le Webaffiligue, dispositif déja

utilisé par de nombreuses associations.

Malheureusement, cette transformation sociétale concerne également la réduction des soutiens financiers apportés par les
collectivités. Pour continuer de vous offrir un service optimal, nous devons développer notre activité, multiplier nos actions. C'est le
défi que nous nous sommes donné aujourd'hui d'aller vers de nouveaux publics, vers ceux qui en ont le plus besoin et qui sont
demandeurs. Avec l'aide de nos partenaires, nous développerons des projets a destination des seniors, des plus jeunes... Nous
continuerons également notre travail entrepris depuis quelques années pour attirer d'avantage de jeunes et de femmes a
I'UFOLEP.

Pour réaliser tous nos objectifs, nous avons besoin d'énergie et de temps. C'est la raison pour laquelle nous faisons appel a
I'ensemble de nos adhérents, de nos responsables associatifs, pour qu'ils mobilisent un maximum de personnes dans les
commissions, afin d'étre encore d’avantage acteur de votre activité. Et, si certaines personnes souhaitent nous apporter leur

soutien, dans quelque domaine que ce soit, sachez que les volontaires sont les bienvenus !

Votre Comité Directeur vous souhaite une bonne saison sportive a tous...

et de la réussite dans tous vos projets !
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