ANNEXFE 1:

LE PROJET DE LA FEDERATION DEPARTEMENTALE DES PYRENEES ATLANTIQUES DE LA LIGUE DE
L’ENSEIGNEMENT

Le projet fédéral de la Ligue est en cours de construction. Comme chaque secteur de la Ligue, 'UFOLEP
est étroitement associée et sollicitée a cet effet pour l'élaboration de son projet sportif fédéral et de son projet
associatif global.

Fait 4 PAU, le

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques Pour le Comité Départemental
de la Ligue de I’Enseignement de ’'U.F.O.L.E.P. 64

M.CHETAUD Jean Philippe M. TECHENE Jean Jacques
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Comvention Ligue6d /Ufolep 64 - Annexes 20017

ANNEXE 2 : LE PROJET QUADRIENNAL DE L’UFOLEP 64

Nos actions,

€ Structurer la fédération pour agir au mieux a
{"échelle des territoires.

Accompagner les associations dans leurs projets de développement

7 Developpement du site mlernel du Comité
3 Mise a disposition de maténel (pédagogique et orgamisation)
3 Parlicipation aux réunions slatutaires des associations

jies= L]
Valoriser I'engagement 4 -
O Promouvorr les récompenses de la DDCS H
73 Assurer la promotion des « Réussites associalives »

7 Flendre le dispositif de labellisation des associations

Former et impliquer les acteurs

T3 Mise en place de lormations fédérales (animateurs/officiels)
O Développement de formations complémentarres (SB, Bafa . )
3 Promouvorr les formations PSC 1

3 Proposer des formations qualifianles (CQP ALS)

Soutenir les projets liés a 'économie sociale et solidaire

1 Mener une politique d'achat
3 Organiser ou pariiciper 4 des manifestations cantatives (Course des
tesios du cosur, La Beam Cycl'Esporr, Llmmortelle )

5 b

& Développer nos pratiques

Mettre en ceuvre des pratiques de loisirs et de compétitions

3 Elaboralion des calendners sportifs (Judo, ¢yclo, aulo, molo, volley |
3 Mise en place el promolion des chalienges (cyclocross, cyclosporl .}
73 Sejours lounstico-sportifs ouverls aux autres départements

Proposer une nouvelle offre fédérale de pratiques multisports

73 Actions partenaniales avec I'Usep el IUnss
3 Actions avec les centres d'accueils de jpunes et d'enfania (ALSH
créches, )

Rendre les personnes actrices de leurs parcours de vie
7 Realisation de produclions pédagogiques

Contribuer aux objectifs de santé publique (Bien-étre actlf)
73 Partispation actve & la commussion Sporl/Santé du CDOS

& Renforcer les compétences et les solidarités

Mutualiser les compétences et les réussites
23 Implication au sein du Comrté Régional Ufolep Aquitaine

7 Implication dans le projel Féderal de la Ligue de I'Enseignemenl des
Pyrénées-Atiantiques

Créer et animer des péles ressources
23 Animation du pdle nalional Ufolep de secoursme
3 Participation actve a la CDESI et a fobservatorre des pratiques des
sports mécaniques
3 Séminaire annuel des élus et responsables de CTD
73 Acteur de la réforme des temps scolares
73 Développement de I'onglel ressource du site internet

Favoriser et valoriser les échanges et les rencontres

3 Placer notre activité au siége de fa fédéralion (réunions, matéerel )
3 Promouvor le systéme de wisioconférence
3 Participation a 'Equipe Technique Regionale Ufolep (ETR)

Promouvoir les profets de proximite

3 Challenges cyclisles
3 Rapprochement des fédéralions affinitares

EF:;
i

www.ufolep64.com

Fait a PAU, le

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques

de la Ligue de I’Enseignement

M.CHETAUD Jean Philippe

Pour le Comité Départemental
de P'U.F.O.L.EP. 64
M. TECH dan Jacques
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ANNEXE 3 : LES PROJETS DE DEVELOPPEMENT COMMUNS LIGUE 64 / UFOLEP 64

De la convention de moyens établie entre la Ligue de I'Enseignement des Pyrénées Atlantiques et le
Comité départemental UFOLEP 64.

La Ligue 64 et ’'UFOLEP 64 s'engagent a développer des projets communs mettant en synergie leurs
infrastructures et leurs ressources humaines. Chaque projet fera I'objet d'un avenant a la convention générale,
précisant les roles et responsabilités de chacune des parties, les moyens humains et techniques mis en ceuvre
ainsi que la répartition des charges et des produits. La commission mixte UFOLEP /Ligue sera chargée de la
validation de ces avenants et en rendra compte dans ses instances respectives.

L’Ufolep 64 et la Ligue 64, s’engagent aux :

e Développement au sein de la Ligue 64 d’actions de préventions et de secourisme : dispositif
« Eduquer c¢’est prévenir », PSC1 (formations initiale et continue), Gestes qui sauvent ...

o Développement d’activités de pleine nature en lien avec les Centres Ligue 64 : labellisation d’un site
de pratique du VTT a I’ Abérouat au printemps 2017

o Création par la Ligue 64 de séjours de « loisirs » diffusés dans le réseau UFOLEP 64

e Diffusion des offres Ligue 64 dans le réseau UFOLEP 64.

o Diffusion des offres UFOLEP 64 dans le réseau Ligue 64.

Dans la mesure du possible, le CD UFOLEP 64, s'appuiera sur les centres de la Ligue 64, pour

accueillir ces activités. La commission mixte évaluera chaque année la pertinence des actions conduites
ainsi que leurs éventuels prolongements.

Fait a PAU, le

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques Pour le Comité Départemental

de la Ligue de I’Enseignement de 'U.F.O.L-EP 04

M.CHETAUD Jean Philippe & M. TECHENE Jean Jacques
ﬂu "C JV 4

f\_q_;,_jf;/ L’\/}
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ANNEXE 4 - DELEGUE DEPARTEMENTAL

CONVENTION DE PARTENARIAT
Affectation de personnel & but non lucratif
Conformément aux dispositions des articles L8241-1 et 2 du Code du Travail

Entre les soussignés :

P La Ligue de I’Enseignement des Pyrénées Atlantiques

Sise 17 Rue de Boyrie & PAU (64000)

Et représentée par Jean-Philippe CHETAUD, Président, diiment habilité
Ci-aprés dénommée Ligue de I’Enseignement 64

D’une Part
Et
» Le Comité Départemental UFOLEP des Pyrénées Atlantiques
Sis 17 Rue de Boyrie 8 PAU (64000)
Et représenté par son Président, Jean Jacques TECHENE, diment habilité
D’autre Part

1l a été convenu et arrété ce qui suit :

Article 1 : Objet

Dans le cadre d’une réorganisation de ses activités, et conformément a I’un des objets définis par ses statuts,
le Comité Départemental UFOLEP 64 a besoin du concours temporaire d’un délégué départemental.

M. Stéphane LALANNE, demeurant 9 avenue des Pyrénées — 64110 JURANCON, immatriculé a la Sécurité
Sociale sous le N°1761164410016, salarié de la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement réunit les compétences nécessaires & ’accomplissement de cette mission.

A cette fin, et avec son accord, M. Stéphane LALANNE est affecté au Comité Départemental UFOLEP 64 &
titre non lucratif par la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement, son employeur,
pour exercer les fonctions de délégué départemental de ’'UFOLEP 64.

Du 1% Janvier 2017 au 31 décembre 2017, M Stéphane LALANNE sera affecté a 80% au Comité
Départemental UFOLEP 64.

Article 2 : Durée et application

La présente convention d’affectation est initialement conclue pour une durée initiale de 12 mois. Elle prend
effet le 1 Janvier 2017 pour cesser le 31 décembre 2017 inclus.

Si la mission de M. Stéphane LALANNE n’est pas achevée a cette date, et d’un commun accord entre les
parties, il pourra étre décidé d’une prolongation de la mise a disposition a but non lucratif pour une durée qui

sera fixée par un avenant a la présente convention.

Si 'une des parties souhaite mettre fin 4 la mise a disposition de M. Stéphane LALANNE avant le terme
prévu ci-dessus, elle devra motiver sa décision, la justifier et avertir |’autre partie.

Pour I’application de la présente convention et de ses suites, les parties font élection de domicile en leurs
adresses respectives stipulées au présent contrat.

Page 4 sur13



Article 3 : Conditions d’exécution

Pendant toute la durée d’affectation auprés du Comité Départemental UFOLEP 64, la Fédération des
Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement demeure ’employeur de M. Stéphane LALANNE, dont
le contrat de travail reste soumis aux dispositions de la Convention Collective Nationale de I’ Animation.

La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement assure par conséquent la gestion
administrative et la rémunération de M. Stéphane LALANNE. Pour ce faire, le Comité Départemental
UFOLEP 64 transmettra chaque mois a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement, et au plus tard le 25 de chaque mois, un relevé des jours de travail, de repos et de congés
payés effectués par M. Stéphane LALANNE pendant le mois.

Le Comité Départemental UFOLEP 64 s’engage a fournir a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la
Ligue de I’Enseignement toute information sur les absences de M. Stéphane LALANNE. Ce dernier devra
adresser tout justificatif directement a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de ’Enseignement,
qui en transmettra sans délai une copie pour information au Comité Départemental UFOLEP 64.

La mission se déroulera conformément au contrat de travail et a la fiche de poste.

Durant sa mission, M. Stéphane LALANNE recevra toutes les instructions nécessaires de la part du Comité

Départemental UFOLEP 64 qui en contrélera 1’exécution, et les moyens de service seront fournis par le
Comité Départemental UFOLEP 64.

En cas de difficulté ou de faute de la part de M. Stéphane LALANNE, le Comité Départemental UFOLEP
64 en informera immédiatement la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement qui,
en sa qualité d’employeur, prendra les mesures appropriées.

Le Comité Départemental UFOLEP 64 certifie bénéficier d’une couverture le garantissant en matiére de
Responsabilité Civile ;

Article 4 — Prise en charge financiére

Dans le cadre de la présente affectation a but non lucratif, le Comité Départemental UFOLEP 64
remboursera & la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement, sur présentation d’une
facture mensuelle, les sommes établies sur la base des accords négociés dans le cadre de I’annexe 5 de la
convention bipartite.

Si les conditions définies ci-dessus sont remplies, le Comité Départemental UFOLEP 64 s’engage a régler
chaque facture dans les 30 jours de la date de sa réception.

Fait a PAU, le
En deux exemplaires originaux,
Signés, paraphés et portant la mention « lu et approuvé, bon pour accord »

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques Pour le Comité Départemental
de la Ligue de I’Enseignement de ’'U.F.O.L.E.P. 64
M.CHETAUD Jean Philippe M. TECHENE Jean Jacques

flo Tl [ 7 =
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Annexe 4A/ AVENANT N°1

Au contrat de travail a durée indéterminée de Monsieur Lalanne Stéphane
Entre les soussignés

La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement,
Domiciliée a ’adresse postale : 17 Rue de Boyrie 64000 PAU

Siret : 481414779 00050 — Code APE : 9329Z

Représentée par Monsieur J.Philippe CHETAUD, agissant en qualité de Président

D’UNE PART
et
Le COMITE DEPARTEMENTAL U.F.O.L.E.P. 64
Domicilié¢ & I’adresse postale : 17 Rue de Boyrie 64000 PAU
Siret : 414696663 — Code APE : 9312Z
Représenté par Monsieur J.Jacques TECHENE, agissant en qualité de Président
et

Monsieur Stéphane LALANNE

Né le 13 Novembre 1976

De nationalité frangaise

Immatriculée a la Sécurité Sociale sous le N° 1761164410016
Domicilié 34 A Résidence de Lons Avenue de Lons 64140 BILLERE

D’AUTRE PART

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

M. Stéphane LALANNE exerce actuellement les fonctions de délégué départemental U.F.O.L.E.P.,, rémunéré dans le
cadre du groupe G a l'indice 492 (base 400 + 47 ancienneté et 45 déroulement de carri¢re) dans le cadre d’un contrat &
durée indéterminée au sein de la Fédération des Pyrénées Atlantiques..

Dans le cadre de la convention de partenariat signée entre La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
’Enseignement et le comité départemental de "'UFOLEP 64, 4 compter du 1¥ Janvier 2017 et jusqu’au 31 Décembre
2017 inclus, M. Stéphane LALANNE exercera ses fonctions auprés de cette derniére. Le lieu de son travail est les
locaux de la Ligue de I’Enseignement des Pyrénées Atlantiques sis au 17 Rue de Boyrie 64000 PAU et en tous lieux ot
s’exerce Iactivité du Comité Départemental U.F.O.L.E.P,, dans le respect des conditions de travail prévues par la
CCNA pour les personnels du groupe G.

ARTICLE 2 - CHAMP D’APPLICATION

Le présent avenant est conclu pour une durée déterminée dans le cadre d’affectation de personnel sans but lucratif,
conformément aux dispositions des articles L.8241-1 du Code du Travail.

Au-dela des termes de cet avenant, les dispositions du contrat initial de M. Stéphane LALANNE restent pleinement
applicables.

Fait a PAU le
En trois exemplaires dont un est remis a I’intéressé
Mentionnez «Lu et Approuvé — Bon pour Accord »

Stéphane LALANNE M. Jean Philippe CHETAUD M. Jean-Jacques TECHENE
Délégué UFOLEP 64 Président de la Ligue de Président du Comité

I'Enseignement 34 W Départeprfentyl UFOLEP 64
\ ¥

(
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Annexe 4B/AVENANT N° 2
FICHE DE POSTE

Missions :

Placé sous I’autorité du Secrétaire Général de la LE64, il est responsable de :

- la mise en ceuvre du volet UFOLEP du projet fédéral (validé par le Conseil Fédéral de la Ligue 64) en
cohérence avec les orientations politiques et opérationnelles du Comité Directeur Ufolep 64.

- la gestion de I’activité¢ APAC/AFFILIATION/ADHESIONS

Fonctions :

Structuration et organisation du service :

- Définitions d’objectifs a court et moyen terme pour le service Ufolep, en accord avec les orientations du
Comité Directeur de 1’Ufolep 64.

- Responsabilisation de chaque salarié du service par rapport a ses objectifs spécifiques

- Organisation des réunions statutaires et techniques (Assemblées générales, Comité Directeurs, Bureaux,
Commissions techniques).

- Relations avec les instances départementales, régionales et nationales par délégation du Comité Directeur.

- Répartition des tiches quotidiennes aux salariés du service dans le cadre des activités de I'Ufolep 64.

- Responsable de la cohabitation interservices, garant de I'image de la fédération, au travers d’un
comportement irréprochable tant en interne qu’en externe.

- Organisation administrative du service

- Constitution et gestion du matériel du comité

- Elaboration et présentation des budgets (prévisionnels, documents de fin d’exercice ...)

- Elaboration des bilans de saison par activité et compte-rendu aux instances statutaires.

Développement de ’activité sportive du service :

- Recherche de partenaires (sponsors/mécénat).

- Création de projets permettant des financements tant sur le secteur « sport et éducation » que « Sport et
socCiété ».

- Déploiement de la présence de I’Ufolep 64 sur I’ensemble du département.

- Responsabilité de I’élaboration et la concrétisation du projet fédéral (quadriennal et annuel) validé par le
Comité Directeur.

- Recherche d’une couverture de presse

Développement de Iactivité de formation :
- Structuration d’un secteur formation.
- Développement d’actions de formations fédérales ou professionnelles.

Recherche et développement de la vie fédérative avec les associations du département
- Développement des contacts directs avec les dirigeants associatifs

- Mise en place d’une démarche de premiers contacts auprés des associations non affiliées
- Gestion de I’activité APAC de la fédération
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ANNEXE 5 — Annexe Financiére et détail des Flux financiers
De la convention entre la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de ’Enseignement et 'UFOLEP 64

Participation de 'UFOLEP 64 4 la LIGUE 64

La facturation des frais immobiliers et matériels sera basée sur les clefs de répartition votées par les instances
de la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement et de I’'U.F.O.L.E.P. 64. .
- La périodicité de la facturation s’établit comme suit :
1. Base de facturation.
La base de facturation de I’année N sera le montant réel des facturations de I’année N-1.
2. La périodicité des facturations
La facture s’effectuera mensuellement en fin de mois avec paiement a trente jours.
- Modalités de calcul :
La facture de Janvier n et février n se fait sur la base de n-2.
En marsn:
- une facture corrective pour n-1
- le montant mensuel a payer de mars n a mars n+1 sur la base de |’année n-1

CLES DE REPARTITION DES CHARGES

En fonction de la part de surface occupée par 'UFOLEP 64 soit 27%.
Surface totale : 231.38 m? (voir en annexe 1’occupation et le métrage)
- Partie N° 1
Surface totale figurant sur le document officiel de la Ligue Nationale : 107.27 m?
Répartition :  UFOLEP : 12.69 m?
LIGUE : 32.39 m?
Parties communes : 62.19 m?
- Partie N° 2
- Surface totale figurant sur le document officiel de la Ligue Nationale : 98.06 m?
- Répartition :  UFOLEP : 0 m?
- LIGUE : 4991 m?
Parties communes : 48.15 m?
- Garage UFOLEP :
Surface totale figurant sur le document officiel de la Ligue Nationale : 26,05 m?
Répartition:  UFOLEP : 26.05 m?
LIGUE : 0 m?
Parties communes : 0 m?

Location indépendante Garage supplémentaire Ligue :
Surface totale figurant sur le document de location : 11.80 m?

Répartition: UFOLEP : 0 m?
LIGUE : 11.80 m?
Parties communes : 0 m?

La surface des parties communes s’obtient par la soustraction des parties LIGUE 64 et UFOLEP 64 de la
surface totale. Les parties communes sont 4 partager par service, comme suit :

UFOLEP 27,00% 24.35 m? 110.34 m?
LIGUE 73,00% 85.99 m?

Surfaces prises en compte pour les clés de répartition :
UFOLEP 38.74m*> + 2435m®> = 63.09 m*
LIGUE 8230m?* + 8599m? = 168.29 m*

REPARTITION DES SALAIRES
La facturation sera basée sur les montants réels de I’année en cours.
Comptabilité : participation UFOLEP 1700 €
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Convenion apnetd siifotep 64— Sanenes Jag

Secrétariat : 30 % du cofit salarial. Ménage : 1/6° du coiit salarial.

Mise a disposition Délégué UFOLEP : conformément & la convention de partenariat, le Comité
Départemental U.F.O.L.E.P. 64 remboursera a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement, sur présentation d’une facture mensuelle le colit salarial de M Stéphane LALANNE.

La facture du mois détaillera :
e les salaires, primes et avantages directs
e les congés payés afférents a la période de mise a disposition
e es taxes et charges sociales afférentes
eLes frais professionnels éventuels

VEHICULES LIGUE DU SIEGE
Le carburant, ’entretien, I’assurance, les amortissements et les frais financiers sont affectés en
dépenses a I' Administration fédérale et facturés a chaque utilisateur (services ou centre)
En fonction du cahier d’utilisation, la facturation se fera au kilométre pour chaque utilisateur,
facturation qui comprendra, au tarif kilométrique, le carburant, I’entretien, 1’assurance et les
amortissements. Ces recettes seront affectées a I'Administration Fédérale. La réciproque s’applique
dans le cas d’utilisation du véhicule UFOLEP par la Ligue.

AFFRANCHISSEMENTS TELEPHONE COPIES ET IMPRESSIONS COULEUR.
LES PHOTOCOPIES ET IMPRESSIONS COULEUR
AFFRANCHISSEMENTS : facturation au réel
TELEPHONE : facturation & I’impulsion a I’aide du logiciel
PHOTOCOPIES ET IMPRESSIONS COULEUR : facturation au compteur selon le tarif du loueur
prestataire

FLUIDES - ENERGIES
Facturés en fonction de la part de surface occupée par 'UFOLEP 64,

PARTICIPATION AU REMBOURSEMENT DE LA DETTE IMMOBILIERE

Participation de la LIGUE 64 a la I’"UFOLEP 64

AFFILIATIONS/ADHESIONS
L’adhésion globale des associations et licenciés U.F.O.L.E.P. est pergue par la Ligue de I’Enseignement 64.
La Ligue de I’Enseignement 64 reverse, mensuellement sur présentation de justificatif, a I’'U.F.O.L.E.P. 64,
- La part UFOLEP sur les licences (part départementale, régionale et nationale),
- La part UFOLEP sur les affiliations,
- La part départementale LIGUE 64 sur les licenciés jeunes.

PROJET FEDERAL

La Ligue 64 contribue a la réalisation de la mise en ceuvre du projet du comité départemental UFOLEP 64 en
lui versant une aide financiére conformément a I’article 5 de la présente convention.

A titre indicatif en 2016, I'aide financiére au titre du projet s'élevait a 19 000 € (dix neuf mille euros).

Pour IPannée 2017, cette somme sera de 19 000 €.

Fait a4 PAU, le

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques Pour le Comité Départemental
de la Ligue de I’Enseignement s de ’'U.F.O.L.E.P.-64-
M.CHETAUD Jean Philippe / \( \\) M. TECHENE Jean Jgcques
\ e ‘._./
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ANNEXE 6 - AGENT DE DEVELOPPEMENT

CONVENTION DE PARTENARIAT
Affectation de personnel a but non lucratif
Conformément aux dispositions des articles 1.8241-1 et 2 du Code du Travail

Entre les soussignés :

P La Ligue de ’Enseignement des Pyrénées Atlantiques

Sise 17 Rue de Boyrie a PAU (64000)

Et représentée par Jean-Philippe CHETAUD, Président, diiment habilité
Ci-aprés dénommée Ligue de ’Enseignement 64

D’une Part
Et
» Le Comité Départemental U.F.O.L.E.P. des Pyrénées Atlantiques
Sis 17 Rue de Boyrie 4 PAU (64000)
Et représenté par son Président, Jean Jacques TECHENE, diment habilité
D’autre Part

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

Article 1 : Objet

Dans le cadre d’une réorganisation de ses activités, et conformément a 1’un des objets définis par ses statuts,
le Comité Départemental U.F.O.L.E.P. 64 a besoin du concours temporaire d’un délégué départemental.

Mme GANTEAUME Céline, demeurant 270 Route de I’Eglise a 64370 POMPS, immatriculé a la Sécurité
Sociale sous le N°279051220210893, salariée de la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement réunit les compétences nécessaires a I’accomplissement de cette mission.

A cette fin, et avec son accord, Mme GANTEAUME Céline est affectée au Comité Départemental UFOLEP
64. a titre non lucratif par la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de 1’Enseignement, son
employeur, pour exercer les fonctions de délégué départemental de ’'UFOLEP 64..

Du ler janvier 2017 au 31 Décembre 2017, Mme GANTEAUME Céline est affectée a temps plein au
Comité Départemental UFOLEP 64.

Article 2 : Durée et application

La présente convention d’affectation est initialement conclue pour une durée initiale de 12 mois. Elle prend
effet le 1% Janvier 2017 pour cesser le 31 décembre 2017 inclus.

Si la mission de Mme GANTEAUME Céline n’est pas achevée a cette date, et d’'un commun accord entre
les parties, il pourra étre décidé d’une prolongation de la mise a disposition a but non lucratif pour une durée

qui sera fixée par un avenant a la présente convention.

Si ’une des parties souhaite mettre fin a la mise a disposition d¢ Mme GANTEAUME Céline avant le terme
prévu ci-dessus, elle devra motiver sa décision, la justifier et avertir I’autre partie.

Pour I’application de la présente convention et de ses suites, les parties font élection de domicile en leurs
adresses respectives stipulées au présent contrat.
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Article 3 : Conditions d’exécution

Pendant toute la durée d’affectation auprés du Comité Départemental UFOLEP 64, la Fédération des
Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement demeure 1’employeur de Mme GANTEAUME Céline,
dont le contrat de travail reste soumis aux dispositions de la Convention Collective Nationale de
I’ Animation.

La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement assure par conséquent la gestion
administrative et la rémunération de Mme GANTEAUME Céline. Pour ce faire, le Comité Départemental
UFOLEP 64 transmettra chaque mois a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement, et au plus tard le 25 de chaque mois, un relevé des jours de travail, de repos et de conges
payés effectués par Mme GANTEAUME Céline pendant le mois.

Le Comité Départemental UFOLEP 64 s’engage a fournir a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la
Ligue de I’Enseignement toute information sur les absences de Mme GANTEAUME Céline. Ce dernier
devra adresser tout justificatif directement a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de

’Enseignement, qui en transmettra sans délai une copie pour information au Comité Départemental
UFOLEP 64.

La mission se déroulera conformément au contrat de travail et  la fiche de poste.

Durant sa mission, Mme GANTEAUME Céline recevra toutes les instructions nécessaires de la part du
Comité Départemental UFOLEP 64 qui en contrdlera I’exécution, et les moyens de service seront fournis par
le Comité Départemental UFOLEP 64.

En cas de difficulté ou de faute de la part de Mme GANTEAUME Céline, le Comité Départemental
UFOLEP 64 en informera immédiatement la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement qui, en sa qualité d’employeur, prendra les mesures appropriées.

Le Comité Départemental UFOLEP 64 certifie bénéficier d’une couverture le garantissant en maticre de
Responsabilité Civile ;

Article 4 — Prise en charge financiére

Dans le cadre de la présente affectation a but non lucratif, le Comité Départemental UFOLEP 64
remboursera a la Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement, sur présentation d’une
facture mensuelle, les sommes établies sur la base des accords négociés dans le cadre de I’annexe 5 de la
convention bipartite.

Si les conditions définies ci-dessus sont remplies, le Comité Départemental UFOLEP 64 s’engage a régler
chaque facture dans les 30 jours de la date de sa réception.

Fait a PAU, le
En deux exemplaires originaux,
Signés, paraphés et portant la mention « lu et approuvé, bon pour accord »

Pour la Fédération des Pyrénées Atlantiques Pour le Comité Départemental
de la Ligue de I’Enseignement de 'U.F.O.L.E.P. 64
M.CHETAUD Jean Philippe 1 '

M. TECHEME-tean Jacques
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Annexe 6A/ AVENANT N°1

Au contrat de travail & durée indéterminée de Monsieur Lalanne Stéphane
Entre les soussignés

La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de I’Enseignement,
Domiciliée a I’adresse postale : 17 Rue de Boyrie 64000 PAU

Siret : 481414779 00050 — Code APE : 9329Z

Représentée par Monsieur J.Philippe CHETAUD, agissant en qualité de Président

D’UNE PART
et
Le COMITE DEPARTEMENTAL U.F.O.L.E.P. 64
Domicili¢ a I’adresse postale : 17 Rue de Boyrie 64000 PAU
Siret : 414696663 — Code APE : 9312Z
Représenté par Monsieur J.Jacques TECHENE, agissant en qualité de Président
et

Madame GANTEAUME Céline

Née le 20/05/1979

De nationalité frangaise

Immatriculée a la Sécurité Sociale sous le N° 279051220210893
Domiciliée 270 Route de I’Eglise — 64370 POMPS

D’AUTRE PART

11 a été convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

Mme GANTEAUME Céline exerce actuellement la fonction d’Agent de Développement UFOLEP 64, rémunérée
dans le cadre du groupe C & l'indice 280 dans le cadre d’un contrat & durée déterminée au sein de la Fédération des
Pyrénées Atlantiques..

Dans le cadre de la convention de partenariat signée entre La Fédération des Pyrénées Atlantiques de la Ligue de
I’Enseignement et le comité départemental de PUFOLEP 64, a compter du 1% Janvier 2017 et jusqu’au 31 Décembre
2017 inclus, Mme GANTEAUME Céline exercera ses fonctions auprés de cette derniére. Le lieu de son travail est
les locaux de la Ligue de I’Enseignement des Pyrénées Atlantiques sis au 17 Rue de Boyrie 64000 PAU et en tous lieux
ou s’exerce Iactivité du Comité Départemental UFOLEP 64dans le respect des conditions de travail prévues par la
CCNA pour les personnels du groupe C.

ARTICLE 2 - CHAMP D’APPLICATION
Le présent avenant est conclu pour une durée déterminée dans le cadre d’affectation de personnel sans but lucratif,
conformément aux dispositions des articles L..8241-1 du Code du Travail.

Au-dela des termes de cet avenant, les dispositions du contrat initial d¢ Mme GANTEAUME Céline restent
pleinement applicables.

Fait a PAU le
En trois exemplaires dont un est remis & I’ intéressé
Mentionnez «Lu et Approuvé — Bon pour Accord »

Céline GANTEAUME M. Jean Philippe CHETAUD M. Jean-Jacques TECHENE
Agent de Développement Président de la Ligue de Président du Comité

'Enseignement 64 Départemental UFOLEP 64
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Annexe 6B/AVENANT N° 2
FICHE DE POSTE

Missions :

Placé sous ’autorité du Secrétaire Général de la LE64, elle exercera sous la responsabilité du Délégué
Départemental Ufolep 64 aux missions suivantes :

- Développement du secteur sport et société

- Participation au secteur sport et éducation

Fonctions :

Développement du secteur « Sport et Société »

- Développement des actions sport santé (notamment le PSC1)

- Développement de nouveaux partenariats, notamment au travers de I’affiliation 3S
- Déploiement de la présence de 1’Ufolep 64 sur I’ensemble du département.

- Recherche d’une couverture de presse

Participation au secteur « Sport et Education »
- Participation aux actions menées
- Participation a la gestion du matériel

Fait a PAU le
En trois exemplaires dont un est remis & I’intéressé
Mentionnez «Lu et Approuvé — Bon pour Accord »

Céline GANTEAUME M. Jean Philippe CHETAUD M. Jean-Jacques TECHENE
Agent de Développement Président de la Ligue de Président du Comité
I'Enseignement 64 Départemental UFOLEP 64
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