
 
 

 

 

Pau, le 07/07/2020 
 
 
 

      Compte-rendu du Comité Directeur U.F.O.L.E.P. 64 
Du : 06/07/20 
Lieu : siège de l’UFOLEP 64 
 
 
 
 

Présents : 
SAINT-GERMAIN J.-L. (V/Président) - CHOUVALOFF Serge - CLOSTRES Bernard - ROMEUR Jean-Pascal - HARDY Joël 
– GADIOU Pierre - BEDIN Bertrand (Agent de développement) - LALANNE Stéphane (Directeur)  
 
Excusés : TECHENE J.-J. (Président) - CHARTIER Pierre - PROCACCI Marie-Angèle – BOUCOU Christine – LEURIDAN 
Gregory - LAPEYRE Hervé - LANSALOT Serge - 
 
 
 
 
 
1 - Validation du compte rendu du précédent Comité Directeur  :  
Approuvé 
 
 
2 - Point sur la période de fermeture des bureaux (COVID) 8:  
 
 Fonctionnement durant la période de confinement : 
 
16/3 :  Transmission du message de la LE64, indiquant la mise en chômage partiel et la fermeture des locaux 
 Mise en place d’une réponse automatique aux mails et transfert des appels téléphoniques sur le portable de Stéphane LALANNE (Directeur) 
 Mise en place d’un numéro d’astreinte 
29/3 : Premier point départemental (copie à la LE64) sur l’activité (sportive et salariale) et les liens avec l’Ufolep nationale 
 Point spécifique sur le suivi de trésorerie et les projections. 
11/4 : Deuxième point départemental (copie à la LE64) sur l’activité (sportive et salariale) et les liens avec l’Ufolep nationale 
17/4 : Troisième point départemental (copie à la LE64) sur l’activité (sportive et salariale) et les liens avec l’Ufolep nationale 
20/4 : Transmission du tableau de bord du mois de mars (copie à la LE64)  
25/4 :  Transmission par Jean-Luc d’une proposition de réflexion sur ce que nous souhaiterions pour l’Ufolep 64 
04/05 :  Transmission du tableau de bord du mois d’avril (copie à la LE64) et proposition de préparation de sortie de confinement 
11/05 :  Transmission du mail de sortie de confinement transmis aux assos (copie à la LE64) 
29/05 : Transmission du mail de préparation de la campagne d’affiliation 
02/06 :  Transmission du tableau de bord du mois de mai (copie à la LE64) + point sur les activités 
11/06 :  Relance concernant la campagne d’affiliation (copie à la LE64) 
 
Durant toute la période de confinement, Jean-Jacques (Président) et Jean-Luc (V/Président) sont restés en contact très régulier avec Stéphane (Directeur). 
Stéphane (Directeur) a assuré le lien avec Bertrand (Agent de développement). 
 

 BEDIN Bertrand LALANNE Stéphane 

16/03-31/03 Télétravail Garde d’enfant 
01/04-30/06 Chômage partiel Chômage partiel 
Depuis 1/7 Télétravail privilégié Télétravail privilégié 
 
 
Durant cette période Bertrand (Agent de développement) a répondu aux différents appels à projets (traditionnels ou liés au 
covid) de la CAF, Politique de la Ville, Coup de pouce à vélo … 





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 Point sur les activités : 
Cette saison nous accuserons un recul de 400 licenciés soit 7% de nos effectifs. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- secteur «SPORT EDUCATION» 
- Activités gymniques : arrêt complet des activités. Reprise des activités en septembre avec l’ouverture d’une section Gym 
d’entretien à Denguin et d’une section de Cheerleading à Nay. 
- Volley : arrêt complet de l’activité et annulation des finales.  
- Activités cyclistes : seul le championnat national de VTT aura lieu cette année. Tous les autres championnats 
(Départementaux et Régionaux) ont été annulés. Le département sera représenté par une délégation de 4 sportifs. 
Les courses cyclistes peuvent désormais être réorganisées, mais c’est le Préfet qui en fixe les modalités. Les activités de 
cyclotourisme et les entrainements ont pu reprendre.  
- Sports mécaniques : l’ensemble des épreuves ont été annulées. A l’issue du confinement le circuit de Lombia (auto) a été 
homologué et le terrain de Bardos agréé (moto trial). 
- Sports de montagne : les activités de randonnée ont repris.    
 
- secteur «SPORT SOCIETE» 
Nous sommes restés en contact avec nos différents partenaires et sommes actuellement TRES sollicités pour mettre en 
place des animations durant l’été. 
 
- secteur «FORMATION» 
- PSC1 : Possibilité de reprise des formations depuis le 15/6 (Stéphane et Bertrand ont été renforcer l’équipe du Gers le 
29/6) 
- CQP : Nos 22 stagiaires ont pu passer leur certification (en deux temps du fait des restrictions sanitaires). Les membres du 
CD remercient Céline GANTEAUME (formatrice SPS) qui a assuré le lien avec les stagiaires durant la période de pandémie. 
- BF : La formation d’animateurs moto programmée fin mars sur Urrugne a été annulée. Elle sera reprogrammée en début 
d’automne. 
 

 Suivi des dossiers traités lors du dernier Comité Directeur   
- Commission mixte : il est urgent de fixer une date avec les représentants de la Ligue 64 pour signer la convention 2020. 
Nous avons mis à profit la période de confinement pour établir un document d’évaluation de la convention (convention cadre 
+ annexes). 
- Comptabilité : il est urgent de rencontrer les représentants de la Ligue 64 pour clarifier la gestion de notre comptabilité. Il 
n’est pas envisageable pour nous de fonctionner sans indicateurs financiers (notamment au regard de notre développement) 
 
 Report de l’AG départementale   
Vendredi 11 Septembre 2020 à Nelson Paillou en soirée. 
 
 
 



 
 

 

 
3 – Sollicitation de Mme la Déléguée du Préfet à la Politique de la Ville    : 
 
A la suite du confinement lié à la pandémie Covid-19, l’Etat a souhaité renforcer la présence éducative dans les quartiers de 
la Politique de la ville. Ainsi l’Etat a débloqué des fonds pour la création de postes d’ADULTES RELAIS sur ces territoires. 
Nous avons été sollicités par Mme la Déléguée du Préfet des Pyrénées-Atlantiques, qui nous propose de bénéficier d’une 
création de poste. (cf note technique du 03/07/20) 
 
Implantation du poste 
Le lieu de travail se trouve à Bayonne.  L’adulte relais sera installé dans les bureaux que nous partageons avec l’USEP à 
deux pas du quartier. La signature d’une convention doit être envisagée pour clarifier cette utilisation. 
Nature des actions 
Animations au sein du quartier : déploiement des dispositifs Ufolep type Playa Tour, Ufostreet, M3S … 
Le rôle de l’adulte relais n’est pas celui d’un éducateur de rue. Des animations régulières devront être proposées en lien 
avec les structures déjà présentes sur le quartier. 
Financement du poste 

Charges :  
Evaluation du cout annuel de fonctionnement : 30 000 euros (hors charges indirectes) 
 - salaire et charges : 26 000 euros 
 - fonctionnement hors actions spécifiques : 4 000 euros 
Lors des bilans présentés aux partenaires, nous intégrerons les charges indirectes liées au fonctionnement de ce poste : 
frais de siège, coordination, investissements … 

Recettes : 
Convention sur le poste : 20 000 euros 
Réponse aux appels à projet : 10 000 euros 
L’objectif des deux premières années est d’équilibrer le budget en s’appuyant à 100% sur des financements publics. Nous 
serons soutenus par l’Etat si nous répondons à ces appels à projets, car le poste d’Adulte relais vise justement à mettre en 
place les politiques publiques. 
 
Modèle économique du poste : 
A la suite de l’échange avec Mme la Déléguée du Préfet, nous nous sommes rapprochés de l’Ufolep nationale afin d’être 
accompagnés, conseillés, guidés … et profiter de l’expertise de notre réseau. 
Une visio est programmée le mardi 7 juillet de 14h à 16h avec Adil EL-OUADE, Directeur Technique National Adjoint en 
charge du développement du secteur Sport Société, pour élaborer la fiche de poste. 
A ce jour, le modèle économique de ce type de poste est le suivant : 
 - 35% de financements publics d’aide à l’emploi 
 - 35% de financements issus d’appels à projet 
 - 30% d’autofinancement 
Le budget total à prendre en compte dans ce modèle intègre le salaire, les frais de fonctionnement directs et indirects (dont 
amortissement, frais de siège, coordination ….) 
 
Décision du Comité Directeur :  
Les membres du comité Directeur décident d’accepter la proposition de Mme la Déléguée du Préfet et de créer un poste 
d’Adulte Relais sur le territoire de Bayonne. 
Nombre de personnes élues au CD : 11 
Nombre de personnes élues présentes au CD : 6 (soit 54%) 
Résultat des votes : 
              Pour : 6 
             Contre : 0 
             Abstention : 0  
Pour information, certains membres du CD ne pouvant assister à la réunion de ce soir avaient fait part de leur avis positif sur 
la création de ce poste. 
 
Composition de la commission de recrutement : 

- GIP/DSU de Bayonne 
- Mme la Déléguée du Préfet à la Politique de la Ville  
- Ufolep 64 : Stéphane (Directeur) – Jean-Jacques (Président) – Jean-Pascal 



 
 

 

Les membres du Comité Directeur donnent tout pouvoir à Jean-Jacques TECHENE (Président) pour signer la convention, le 
contrat de travail et réaliser toutes les démarches administratives. 
 
  
 
4 – Plan de relance  :  
Dans le cadre du plan de relance fédéral, l’Ufolep nationale nous a octroyé une enveloppe de 4 243 euros à répartir et 
compléter sur les actions du Plan National de Relance. Au total ce sont 10 000 euros qui seront mobilisés dans ces actions 
spécifiques. 
 

Part territoriale du 
fonds de relance

Enveloppe 
complémentaire

Modalité de mise en œuvre Effets attendus

Incitation au developpement de 
nouvelles affiliations

                   500,00 €                   500,00 € 
Ne pas faire payer la part Ufolep 64  de 
l'affiliation aux assos nlles et marraines

5 nouvelles assos + 5 marraines

                   500,00 € Prise en charge des cartons CCX 
Faire reprendre les licences et atteindre les 50 
cartons CCX

                   250,00 €                   300,00 € Stage Cyclo jeunes d'avant saison Toucher 15 jeunes

                   800,00 €                   200,00 € Prise en charge d'une partie de l'ACT
Maintenir un calendrier 10 CCX sur 
oct/nov/dec/janv

Plan de relance sports méca auto                    600,00 €                   100,00 € 
Prise en charge de 50% du cout d'expertise 
d'homologation

Soulager la trésorerie du club et relancerl'activité 
sur le circuit

Plan de relance sports méca Moto                    300,00 €                   100,00 € Prise en charge des passeports moto Maintenir l'activité actuelle (60 licences)
Prise en charge RAT pour manif 
promo

                   100,00 €                   200,00 € Prise en charge complémentaire Rayonner et se faire connaitre

Intensifier les calendriers Sept/oct                   800,00 € Organisation de 2 stages APE Remobiliser le réseau des assos APE

                            -   €                   500,00 € 
Soutien de l'activité vacances par le prêt 
de matériel à la LE64 (livraison installation) 
et proposiition de sejours aux licenciés

Montrer aux assos la complémentarité du réseau 
et proposer des solutions vacances

                1 000,00 €                2 500,00 € 
Acheter du matériel et être présent sur 
des animations pour du public QPV 
(Mourenx, Biron, …)

Renforcer les liens avec les partenaires et investir 
de nouveaux territoires

Evenement éco responsable                    250,00 €                   500,00 € 
Réaliser des roll up pour le trail organisé 
dans le Parc national

Faire connaitre notre expertise et notre savoir 
faire

TOTAL 4 300,00 €               5 700,00 €              

Reconquete des activités cyclistes

Dispositif Quartier d'été

 
 
Décision du Comité Directeur :  
Les membres du comité Directeur valident le plan de relance. 
Nombre de personnes élues au CD : 11 
Nombre de personnes élues présentes au CD : 6 (soit 54%) 
Résultat des votes : 
              Pour : 6 
             Contre : 0 
             Abstention : 0  
 
 
5 - Questions diverses :  

 

Rencontre avec Maylis BORDENAVE (Conseil Départemental 64) :  
Le 24 juin dernier, Stéphane (Directeur) a rencontré Maylis BORDENAVE de la mission SPORTS du Conseil Départemental. 
Le CD 64 souhaite revoir sa politique d’accompagnement des comités sportifs, pour tendre vers une relation plus 
partenariale. Nous pourrions donc être amenés à travailler davantage avec cette collectivité. 
 



 
 

 

SPORT EDUC SPORT SOCIETE FORM

Assistance bénévoles AG-CTD-Reunions

Programme animation réseau UNSS

Collégiens GQS/PSC

Quartiers sensibles Animations Adulte relais Bayonne

Personnes parcours insertion Parcours coord.

Handicap Lescar + Nay

Public féminin Toutes sportives ONU

Talents du sport NON NON NON

Accompagnement des collectivités

Développement des pratiques Accomp. Ref

Gestion des sites

Sport santé M3S

Accompagnement de projets d'équipement A envisager A envisager A envisager

Animation territoriale Animation rural

Développement touristique Tour Ossau/Immortelle

Echanges transfrontaliers A envisager A envisager A envisager

Animation du reseau

Publics prioritaires

Sports de nature

Territoires

 
 
Gestion de l’activité APAC : 
Les membres du CD Ufolep 64 félicitent Nathalie (secrétaire LE64) pour l’obtention de son habilitation IARD. Lors de la 
prochaine rencontre avec la LE64, nous aborderons la question de la gestion de l’APAC qui est toujours assurée à ce jour 
par Stéphane (Directeur), hors convention de moyens.  
 
 
Dossiers ANS 2020 :  
Attributions 2020 validées par l’ANS : 

64 ASSOCIATION SPORTIVE M UNICIPALE DE PAU 'M OTO-VERTE-ENDURO' 1 600 €
COM ITE DEPARTEM ENTAL DE DES PA 2 100 €
FOYER RURAL D'ARZACQ ARRAZIGUET 1 000 €
FOYER RURAL DE M ONEIN 3 000 €
LE REVEIL SAUVAGNONNAIS 2 400 €
PARENTHEZE LOISIRS 1 500 €

Total 64 11 600 €  
 

 
 
Pour le Comité Directeur 
 

Le Vice-Président,       Le Secrétaire de séance, 
Jean-Luc SAINT-GERMAIN       Stéphane LALANNE 
       

 



 
 

 

 


