Compte-rendu du CONSEIL FEDERAL
20 septembre 2018

Présents.es : Dani¢le Ganchou-Lumier ; Jean-Jacques Téchené ; Patrick Joubert ; Michel Arribe ;
Pierre Dussarrat ; Jean-Pierre Dussarrat ; Claudine Uriéta ; Daniel Sainte-Cluque ; Pierre Chartier ;
Anne-Marie Bérecq-Lanuque ; Jean-Philippe Chetaud

Excusés.es : Marie-Hél¢ne Arribarat (pouvoir & P. Chartier) ; René Arribarat (pouvoir a P. Joubert) ;
Stéphanie Bouhaben (pouvoir a P. Dussarrat) ; Jean-Pierre Laclau ; Frangais Pressat (pouvoir a J.P,
Chetaud).

Le Conseil fédéral souhaite un bon rétablissement a Jean-Pierre Laclau et 4 Frangois Pressat.

1) En préambule a la séance, le président salue la mémoire d’ André Anglade récemment décédé.
André Anglade fut secrétaire général de la FOL 64. Les anciens de la FOL 64 évoquent I'homme de
culture et le militant laique ainsi que son rdle dans la récupération de la propriété du sol du chalet
du Cardet.

2) Proposition de composition du bureau, soumise au vote :

Secrétariat fédéral : Claudine Uriéta

Trésorerie : Marie-Héléne Arribarat et Maurice Arribe

Vices-Présidence de droit : UFOLEP Jean-Jacques Téchené et USEP Patrick Joubert
Vice-Présidence Culture Education Jeunesse : Pierre Chartier

Vice- Présidence Vacances : Michel Arribe

Présidence : Jean-Philippe Chetaud

Membres : Pierre Dussarrat, René Arribarrat,

Adoption a l'unanimité
2) Démission du Conseil Fédéral de Jean-Pierre Traille

Monsieur Le Président, Mmes et Mrs les membres du Conseil Fédéral,

Je vous informe que je souhaiterai §émissionner des fonctions de membre bénévole du Conseil Fédéral de
la ligue de I'enseignement des Pyrénées Atlantiques.

En effet, étant également Secrétaire Général salarié de I'association, je pense que ce cumul peut
représenter des risques aux conséquences fiscales pour moi mais également pour I'association.

Les textes stipulent qu’un bénévole associatif ne doit percevoir aucune rémunération en espéces ou sous
la forme d’avantages en nature.

Méme si aujourd’hui ma situation est bien claire et transparente, je ne voudrais pas qu’une suspicion ne
viennent contrarier nos projets avec notamment les contrdles a venir pour I'attribution des aides euro-
péennes dans le cadre du Poctefa ou tout contréle susceptible d’étre fait par les services fiscaux.

Cordialement, Traille Jean-Pierre, le 22 mai 2018

Jean-Pierre Traille devient donc Délégué Général - directeur général des services.

3) Proposition soumise au vote : « Il est précisé dans le réglement intérieur de la fédération
qu’un.e représentant.e du personnel est invité.e a chaque réunion du Conseil Fédéral et y si¢ge avec
voix consultative . La désignation de ce.tte représentant.e se fait selon les régles prévues par la loi. »
Le Délégué Général présentera le 2/10 en réunion du personnel la création d'un Comité Social
Economique (CSE).

Adoption a l'unanimité



4) Calendrier statutaire : Proposition soumise au vote.

Bureau 1 le 6/09 4 18h30

CONSEIL FEDERAL 1 le 20 /09 2 15h

Assemblée Générale Extraordinaire Ligue Nationale le 22 septembre PARIS
Bureau 2 le 04/10 4 18h30

Bureau 3 le 8/11 4 18h30

Bureau 4 le 29/11 4 18h30

CONSEIL FEDERAL 2 le 14/12 3 1%h

Bureau 5 le 10/01 4 18h30

Journées d’Etude des Responsables Fédéraux 6,7 et 8 janvier PARIS
Bureau 6 le 31/01 a 18h30

CONSEIL FEDERAL 3 le 25/01 4 15h

Bureau 7 le 14/02 a 18h30

Bureau 8 le 14/03 4 18h30

Bureau 9 le 28/03 4 18h30

CONSEIL FEDERAL 4 le 12/04 4 19h

ASSEMBLEE GENERALE LIGUE 64 le 4/05

Bureau 10 le 16/05 4 18h30

Bureau 11 le 23/05 a 18h30

CONSEIL FEDERAL 5 le 7/06 4 19h

ASSEMBLEE GENERALE LIGUE NOUVELLE AQUITAINE LE 11/06 4 Pau
Bureau 12 le 13/06 4 18h30

Congrés National de la Ligue de I’Enseignement 26 au 30 juin MARSEILLE

5) Organisation des services du siége :

Direction générale des services et délégation générale : Traille Jean-Pierre

Dussau Lucie : Affiliation, Assurances, accueil

Vacances : Fage Patricia

Vacances Adaptées : Craspail Odile

Education, Culture, Jeunesse : Brandiére Valérie, Barreau Coralie, Dintimille Cédric, Deyris Anne
Comptabilité et ressources humaines : Tractére Sabrina

UFOLEP : Lalanne Stéphane

USEP : Meyzenc Francgois

UFOLEP a recruté pour 3 ans (subvention 12500 €/ du CNDS) un agent de développement, M.
Bedin, sur une mission « Sport-Société » avec prise de fonction au 1° décembre. Une convention
Ligue/ UFOLEP précisera les modalités de présence dans les locaux et la chaine hiérarchique entre
cette personne (salariée par 'UFOLEP) et le DG-DS.

USEP accueillera en novembre 1 service civique commun & I'UFOLEP et un autre pour la durée du
congres national au printemps 2019.

Le secteur Culture Education Jeunesse accueillera 1 service civique sur la mission LFL et Junior
Associations.

Claudine Uriéta rappelle les risques psycho-sociaux liés a I'organisation des postes de travail.

Le DG précise qu'une consultation du personnel a été engagée et que des projets d'aménagement
sont a I'étude.

6) Information sur la situation de la crise nationale de la Ligue. Vote sur le mandatement des
délégués a I’ AG extraordinaire du 22 septembre 2018.

Le président présente la situation et résume les étapes de la crise du centre confédéral et du conseil
d'administration national. Un document écrit a été adressé durant I'été a tous.tes les
administrateurs.trices de la Ligue 64. Ce document reprend les comptes-rendus des instances
nationales, les courriers regus dans les fédérations et la prise de position du bureau Ligue de début
juillet.



Pierre Chartier présente les raisons qui lui font soutenir la motion de défiance.

Jean-Jacques Téchené estime la situation de la Ligue intolérable. Aprés contact avec le président
national de 'UFOLEDP, il souhaite que le poids des 5800 licenciés UFOLEP 64 soit pris en compte.
II demande le vote de la motion de défiance. M. Arribe conteste la nature de cet argument d'effectif.
Le président rappelle qu'au sein du CF, statutairement, un élu = une voix.

Un large débat serré mais courtois s'engage ( C. Uriéta, D. Sainte-Cluque, P. Joubert, J-P Chetaud,
M. Arribe, P. Dussarrat, A-M Bérecq-Lanuque, J-P Traille).

Le président met aux voix la motion suivante :
« Le Conseil Fédéral de la Ligue 64, réuni ce jour en séance ordinaire, mandate ses délégués a
I’AGE du 22 septembre & Paris pour y prendre les positions suivantes

* La fédération des Pyrénées Atlantiques refuse de voter la motion de défiance proposée.
» La fédération attend du Conseil d’ Administration réguliérement élu a Perpignan
* Qu’il organise et dirige les services confédéraux dans leur fonction
d’appui, d’accompagnement et de coordination du réseau,
= Qu’il propose au réseau un positionnement politique et social du
mouvement qui affirme, dans I’indépendance et le respect de la pluralité,
’identité et la matrice politique de la Ligue sur I’ensemble des territoires,
* Qu’il recherche dans son fonctionnement comme dans sa gestion
politique et économique du mouvement les consensus nécessaires a la
préservation de son unité, que ce soit par des modifications statutaires
et/ou réglementaires,
= Qu’il clarifie les situations entre les responsabilités des élus , celles des
techniciens et celles des techniciens élus.
= Qu’il assure une meilleure transparence du fonctionnement et de la
gestion du centre confédéral,
* Qu’il restaure rapidement, par une communication explicite 1’honorabilité
des cadres, des dirigeants et plus largement de notre mouvement.

Pour : 11* Contre : 3 * Refus de vote : 1

* pouvoirs pris en compte.

Le président annonce que les 8 mandats de la fédération seront répartis a la proportionnelle. La
délégation 4 I’ AGE sera composée de J-P Chetaud, M. Arribe et P. Chartier. La fédération 64
demandera un temps d'intervention.

Compte-tenu du temps nécessaire, mais important pris par le débat sur la situation nationale, les
points 7 et 8 de I'ordre du jour font ['objet d'une simple diffusion de documents non commentés.
Travail a faire en commissions.



7) Bilan de I’été

Colonies de vacances

ABEROUAT
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nombre enfants 269 228 243 284 286 199 166
Nombre journées 3113 2683 2844 3185 3003 2107 1783
CAen€ 207 216,00 | 194 279,00 | 140631,00 | 100 028,65
Variation journées -13,81% 6% 11,90% -5,71% - 29,83 % 14,95%
Variation CA -6,24% -38,15% -28,87%
CAené€ Evolution nbre enfants/journées
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GOURETTE
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
[Nombre enfants 839 772 660 615 777 676 596
Iyombre journées 9854 8511 6010 7133 8947 7360 7128
CAenf 514 755,23 | 625 301,26 | 559492,00 | 42241414
o —
Variation journees -13,60% -29.38 18,60% 20% - 17,73 % -3,15%
Variation CA 21,48% -10,52% -24,50%
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Séjours adaptés :

2015 2016 2017 2018
Nombre pax 390 406 384 270
CAen€ 284 711,00 | 318 535,00 § 316 783,00 | 306 520,00
Variation CA
11,88% -0,55% -3,24%
CAen€
330 000,00 —
320 000,00 — =
310 000,00 // \\
300 000,00 | —
290 000,00 // —
280 000,00 - -
270 000,00 -
260 000,00
2015 2016 2017 2018 |
[—+—CAen€| 28471100 318 535,00 316 783,00 30652000 |
8) Situation financiére de la Ligue au 30/06/2018
[ 30/06/2015 30/06/2016 30/06/2017 30/06/2018
‘ Situation au 30/06 295 781 526 417 365 429 416 662
@ cane)

9) Travaux du Cardet- Gourette

La CASDEN-BP, notre banque, aprés 8 mois de tergiversations et de relances de la part de la
trésoriére et du DG, a soumis in extremis une proposition alternative a celle du Crédit
Coopératif. Mandat au DG et a la trésoriére pour trancher en faveur de la proposition la plus

favorable.

10) Achat Cardet et si¢ge :

L’ IMAPAC a adressé a la Ligue une proposition écrite de vente du chalet du Cardet et du siége,
pour un montant total de 370 000 €.
Sur la base de la consultation du Conseil Fédéral de juillet (18 pour 0 contre), le CF accepte la

proposition de vente et mandate le président, la trésoriére et le Dg pour négocier les préts bancaires
nécessaires, les souscrire et signer les actes notariés.

Adoption a I'unanimité




11) Projet fédéral de la Ligue :
Il se met en place, notamment sur les deux programmes « Accompagnement du réseau » et
« Les Idées en mouvement ».
Accompagnement du réseau :
session formation Affilig du 11/09 : Lucie Dussau — 5 associations (A-L Bernadets,F-R
Navailles-Angos, F-R Lucq de Béarn, USV Gelos, CVO Soumoulou ) représentant 386 adhérents.es

programme « Idées en mouvement ».

» Partenariat avec SNUipp-FSU pour conférence Philippe Meirieu le 16
novembre

« Conférence » Laicité » d’Eric Favey le 7 décembre 4 Pau partenariat
ESPE.

» 8 mars Partenariat avec Planning 64 pour une conférence « Droits des
femmes, laicité ». Pau

* 19 mars 2019 Conférence de Jean-Paul Delahaye « Grande pauvreté et
conséquences sur la scolarisation » partenariat recherché avec ATD Quart

Monde et ESPE Pau

Al'étude pour le deuxiéme semestre 2019 :

Cinéma, écriture politique, écriture poétique. Conférence de Philippe Stellati en partenariat avec
le Méliés.

Etre journaliste aujourd’hui conférence de Jérome Bouvier partenariat avec Pyrénées Presse
Bien nourrir tout le monde ? Partenariat avec le CIVAM et Parcelles Solidaires.

Questions diverses : le président de I’'UFOLEP souhaite que la Ligue réfléchisse & I'organisation de
stages de préparation & la rentrée pour les enfants scolarisés. P. Chartier précise que 1’Education
Nationale prend déja en charge des stages de remise a niveau proposés dans toutes les écoles et que
les collectivités assurent l'ouverture des locaux et la restauration.

La séance est levée a 21h 40.

Chetaud Jean-Philippe, Traille Jean-Pierre
Président, Délégué Général,
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PREVISIONNEL 2019 CHATEAU DE LIBARRENX

CHARGES PRODUITS ang | Réalsé
401100 ALIMENTATION 40 000 17 301 706000 | SEJOURS VACANCES JUNIORS 0 0
602210 PLAQUETTES FORESTIERES ET GAZ 7 000 7189 706010 | PC VACANCES 150 000 168172
604410 TRANSPORT 3 500 0 706020 | SEJOURS ADAPTEES 5000 0
604430 FOURNITURES ANIMATION 700 0 706160 | CAMPING 5000 2529
604432 INTERVENANTS EXTERIEURS 15000 16 477 706181 | PASSAGE 115 000 130 361
404830 PRESTATIONS HEBERGEMENTS RESTAURATION 0 44 §9.8= 706203 | VOYAGES SCOLAIRES EDUCATIFS 4000 4]
404840 PRESTATIONS MENAGE ( 0 4411 706300 | MISE A DISPOSITION SALLES ELECTRICITE 30 000 26 794
605100 ACHATS FOURNITURES BATIMENTS ;E‘ 815 706500 | USEP 0 0
606100 EAU ET ELECTRICITE 18 000 18617 706600 | ACTIVITES ET TRANSPORTS 15000 19 843
606200 PRODUITS ENTRETIEN 800 1169 706800 | REVENTE 100 0
606300/99 | FOURNITURES PETIT EQUIPEMENT 1.500 1877 706900 | PRESTATIONS DIVERSES 1 800 1 867
6006400 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 500 110) 708330 | LOCATION MATERIEL 500 613
606600 CARBURANTS 1.500 207 70 VENTE PRODUITS 326 400 | 350199
606700 PRODUITS PHARMACEUTIQUES 150 0 740000 | AIDES A LEMBAUCHE 0 7363
406800 FOURNITURES PEDAGOGIQUES 800 0 743100 | SUBVENTION C.N.AS.E.A 5000 0
407011 ACHATS POUR REVENTE 150 0 74 SUBVENTIONS 5000 7363
60 ACHATS 90100} 113772 7583500 | AUTRES PRODUITS DE GESTION 100 36
613400 LOCATIONS VEHICULES 75 AUTR PROD DE GESTION 100 36
413500 AUTRES LOCATIONS 350 350 77/78 | PRODUITS FINANCIERS ET EXCEPTIONNELS 0 397
613600/99 | LOCATION IMMEUBLE 30000 66 000 791100 | AUTRES REMBOURSEMENTS DE FRAIS 15000 18 592
615200 ENTRETIEN BIENS IMMOBILIERS/MOBILIERS 2000 2362 791500 | AVANTAGES NATURE NOURRITURE+LOGEMENT PERSONNEL 5 000 4716
415400 REPARATION ENTRETIEN VEHICULE 1000 0 79 TRANSFERT DE CHARGES 20.000. 23 308

615600/99 | CONTRAT DE MAINTENANCE 4200 4259 TOTAL PRODUITS §/351 500 | 381 303 ]
615700 BLANCHISSAGE 12000 14698 \___)

616000 ASSURANCES 5500 5399 =
81 SERVICES EXTERIEURS 55050 | 93048 /-

622200 COMMISSIONS SUR VENTES 0 ﬂ 402 RESULTAT 2019 8850 | -50691
622600 HONORAIRES 5000 I 11688 ) s /
623100 ANNONCES ET INSERTIONS 4 500 \ 8 855;' v
423110 CATALOGUES DEPARTEMENTAUX 2500 \/c;

625100 VOYAGES ET DEPLACEMENTS 1500 0 COMMISSION SUR RESULTAT 8% 708
625700 RECEPTIONS 500 0

626300 AFFRANCHISSEMENTS 200 160

626500 TELEPHONE 3500| 3158

627000 SERVICES BANCAIRES 500 464

628000 COTISATIONS PROFESSIONNELLES 80| 2577

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 19000 | 28 304

631100 TAXES SALAIRES-FORMATION-EFFORT CONSTRUCTION 4756

635200 TAXE D'HABITATION-FONCIERS 0

637800 TAXES DIVERSES 1000 0

63 IMPOTS ET TAXES 1000} 4758

641100 SALAIRES 136 157

641200 PROVISION CONGES PAYES -11 806

643330 INDEMNITES 175 000 699

645100 CHARGES SOCIALES 40393

645600 PROVISION CHARGES CP 3510

$47500/99 | MEDECINE DU TRAVAIL 501

64 CHARGES DE PERSONNEL * 172 000 | 162 434

658000 CHARGES DIVERSES DE GESTION {frais de siége) 2000 269

85 AUTRES CHARGES 2000 269

66 ET47 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 2000 28046

68 CHARGES FINANCIERES 2000 26046

681100 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 1500) 1345

695000 IMPOTS SOCIETE - 0] — 0

TOTAL CHARGES 4 342650 | 431 994 |'



COUT SALARIAL PREVISIONNEL MENSUEL LIBARRENX

NDice |couT |, BRUT | NOMBRE cout A huk
MENSUEL | ©SiE oF HEURES /
DIRECTEUR 400 4 090,54 26,97 151,67 SUR 12 MOIS 49 086,48
ADJOINT DIRECTION | 300 2 889,31 19,05 151,67 SUR 7 MOIS 20 225,19
CUISINIER 300 2 889,31 19,05 151,67 SUR 12 MOIS 34 671,76
AGENT
D'ENTRETIEN 245 1101,10 12,10 91,00 SUR 12 MOIS 13 213,20
AGENT DE SERVICE 245 2719,44 17,93 151,67 SUR 7 MOIS 19 036,10
AGENT DE SERVICE 245 2719,44 17,93 151,67 SUR 7 MOIS 19 036,10
AGENT DE SERVICE 245 2719,44 17,93 151,67 SUR 6 MOIS 16 316,66
TOTAL 16 048,18 171 585,50
ANALYSE VARIATION

CHARGES 2019 2017 VARIATION
ACHATS 90 100 113772 -23 672
SERVICES EXTERIEURS 55 050 03 068 38018
AUTRES SERVICES EXTERIEURS 19 000 28 304 -9 304
IMPOTS ET TAXES 1 000 4 756 -3 756
CHARGES DE PERSONNEL 172 000 162 434 9 566
AUTRES CHARGES 2000 269 +1731
CHARGES FINANCIERES ET EXCEPTIONNELLES 2 000 28 046 -26 046
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 1500 1345 155
IMPOT SOCIETE 0 0 0

TOTAL 337 650 431 994 -94 344

PRODUITS 2019 2017 VARIATION
VENTE PRODUITS 326 400 350 199 -23 799
SUBVENTIONS 5000 7 363 -2 363
AUTRES PRODUITS DE GESTION 100 36 64
PRODUITS FINANCIERS ET EXCEPTIONNELS 0 397 -397
TRANSFERT DE CHARGES 20 000 23 308 -3 308

TOTAL 351500 381 303 -29 803
RESULTAT 8 850 -50 691 59 541




